
 

 

 فوتبال یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر یمیپارادا یلگوا شناسایی

 چکیده

 پژوهش از نظر هدف نیبود. افوتبال  یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر یمیپارادا یالگو شناساییهدف پژوهش حاضر، 

آماری  جامعهبود.  یفیک قاتیاجرا از نوع تحق وهیو از نظر ش یلیتحل –یفیاطلاعات توص یآورجمع وهیاز نظر ش ،کاربردی

و  شناسی، مدیراناماکن ورزشی، اساتید رشته مدیریت ورزشی و جامعه خبرگان و افراد مجرب در حوزهکنندگان شامل شرکت

ه مرحلتا کنندگان ها با شرکتگیری در تحقیق هدفمند بود که مصاحبه(. روش نمونهN=72کارشناسان اماکن ورزشی بودند )

 پژوهش نیب اطلاعات اجهت کس نیاستراوس و کورب یها از روش گرندد تئورداده لیتحل یبرایافت. ادامه  یاشباع نظر

استفاده  یریپذالو انتق یریدپذییثبات، تا تیاعتبار، قابل تیقابلاز معیارهای  ییایو پا ییسنجش روا یبرات. استفاده شده اس

 ی، برایعوامل کلان و عوامل شخص داد،یعوامل مربوط به رو یمقوله اصل 3 یعوامل عل یبراتحقیق نشان داد  یهاافتهی. شد

 یبسترها یمقوله اصل 3 یانهیعوامل زم یها(، براو محدودکننده یفرد یازهایها، نکنندهلیتسه یمقوله اصل 3 گرعوامل مداخله

 یو حکمران یفرد یراهبردها ،یزشیانگ یراهبردها یمقوله اصل 3راهبردها  ی، براییو ماجراجو یزشیانگ یبسترها ،یسازمان

مقوله  51و مجموعاً  یعاطف یو ارتقا یسطح زندگ یارتقا ،یاجتماع -یسلامت روان یمقوله اصل 3دستاوردها  یو برا مطلوب

فت که با توان گیم ت،ی. در نهاشدند ییفوتبال شناسا یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر یمیپارادا یمربوط به الگو یاصل

توان ی، مموانع نیحذف ا ای لیتعد یمناسب برا یفوتبال کشور و ارائه راهبردها یها ومیدر استاد ینیآفرموانع نشاط ییشناسا

 یشزمنجر به ارائه خدمات بهتر به تماشاگران ور ت،یکشور کمک نمود که در نها یها و اماکن ورزشورزشگاه تیبه بهبود وضع

 د.در سطح جامعه خواهد ش یو جسم یو توسعه سلامت روان

 د.ایداده بن هیفوتبال، هواداران، نظر ومیاستاد ،ینینشاط آفر :یدیکل واژگان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Identifying the paradigmatic pattern of the barriers to vigor-creating in 

football stadiums 

Abstract  

The aim of the current research was to identify the paradigmatic pattern of the barriers to vigor-

creating in football stadiums. This research was applied in terms of purpose, descriptive-

analytical in terms of data collection and qualitative research in terms of implementation. The 

statistical population of participants included experts and experienced people in the field of 

sports venues, professors of sports management and sociology, managers and experts of sports 

venues (N=72). The sampling method in the research was purposive, and the interviews with 

the participants continued until the theoretical saturation stage. Strauss and Corbin's ground 

theory method was used for data analysis to obtain information for this research. The findings 

of the research showed that for causal factors there are 3 main categories of factors related to 

the event, macro factors and personal factors, for intervening factors there are 3 main categories 

of facilitators, individual needs and limiters), for contextual factors there are 3 main categories 

of organizational platforms, motivational platforms and adventure, for Strategies 3 main 

categories of motivational strategies, individual strategies and optimal governance and for 

achievements 3 main categories of mental-social health, improvement of living standards and 

emotional improvement and a total of 51 main categories related to the paradigm model of 

barriers to vigor-creating in football stadiums were identified. Finally, it can be said that by 

identifying the barriers to vigor-creating in the country's football stadiums and providing 

appropriate strategies to adjust or eliminate these barriers, it is possible to help improve the 

state of the country's stadiums and sports venues, which ultimately leads to providing better 

services to sports spectators and Mental and physical health will be developed at the 

community level.  

Keywords: vigor-creating, football stadium, fans, Grounded theory. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 مقدمه

سلامت جسمانی و بهزیستی از موضوعاتی است که در تحقیقات مختلف به اهمیت آن اشاره شده است. 

و  5کد )بلکلاندهیم یو سلامت جسمان یمشارکت فعال ورزش نیرابطه مثبت ببرخی تحقیقات نشان از 

به  است که مناسب از مواردی ی(. سلامت جسمان7002، 3؛ استون7002و همکاران،  7؛ براون7002همکاران، 

 رتواند بو اماکن ورزشی می ورزشو حضور در مشارکت  جهیشود. در نتیم نشاط شینوبه خود باعث افزا

 کندیشدن فراهم م یاجتماع یرا برا ییهافرصت ،یمشارکت فعال ورزش علاوه بر این .تاثیرگذار باشد نشاط

هبود ب اعتماد به نفس ،ایجاد شودنامطلوب  یهامحرکگیری شکل برای یمانع شودکه این موضوع باعث می

ارند با نشاط د یکیعوامل، ارتباط نزد نیهمه اتوسعه پیدا کند که  یارو همک یارتباط یهامهارتو  پیدا کند

ی مانند مطلوبیت، رضایت و سود عوامل مثبتوجود  (.7057و همکاران،  1؛ وانگ7057 ،2سی)هوانگ و هامفر

در ورزش بسیار مهم است اما در ورزش در برخی شرایط امکان سنجش تاثیرات مثبت و مطلوبیت وجود 

 میستقم یریگکه امکان اندازه ه استشد ایجادفرض  نیبر ادر همین راستا و  اُرتدکس یاقتصاد هینظرندارد. 

را  یکرد که مردم، آن کالاها و خدمات انیشد و ب یکار معرفدر عوض، مفهوم رفتار آش. وجود ندارد تیمطلوب

ت آمده به دس یباشد، سودمند شتری. هر چه تقاضا بکنندیکسب م دهیفا ای تیانتخاب کرده که از آنها رضا

 (.5330)متوسلی و همکاران،  بالاتر است

بر نشاط  یمثبت ریشدن در ورزش، تأث ریدرگ یفراواندهد ( نشان می7052) 6کرتونیو ب یتلیونتایج تحقیق 

تعاملات  دارایکه  ییهاورزش دندیرس جهینت نیبه ا در تحقیق دیگری (7055) 2وتیداونوارد و راس .دارد

مثبت  یهمبستگدارای دارند  یکمتر یکه تعاملات اجتماع ییهانسبت به ورزش هستند شتریب یاجتماع

است که در آن ورزشکاران  یورزش حرفه ا ،یسطح مشارکت ورزش نیدتریشد .باشندبا نشاط می بالاتری

را از  یروند زهیممکن است انگ یرونیب زهیانگ جه،یکنند. در نتیم افتیجوامع خود دستمزد در ایاز باشگاه ها 

که معمولاً به  ،یاکه ورزش حرفه کنندی(، استدلال م7053و همکاران ) 3یماکسس (.5332 ،8یببرد )فر نیب

ن داده شد راستا، نشا نیبر نشاط ورزشکاران دارد. در ا یمنف یریدارد، تأث ازین دیشد یو ذهن یکیزیف تیفعال

بعد  یها تهشدن را تجربه کردند، در هف میفکر تسل ای یورزشکاران سه گانه که در طول مسابقه شکنجه ذهن

ن ورزش، بود یحرفه ا ایکه آ ستیمشخص ن ن،یرا گزارش کردند. بنابرا یاز زندگ یکمتر تیاز مسابقه، رضا

بر  یفاوتمت راتیشدن با ورزش، ممکن است تأث ریشود. انواع مختلف درگیم یذهن یستیبهز شیباعث افزا
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مشارکت . در سوی دیگر ورزش آماتوری و تفریحی وجود دارد. (7075و همکاران،  ینشاط داشته باشد )فر

 مثل پول و شهرت یرونیب یهاپاداش یبه جا تیاز فعال یناش یدرون یهاشاغلب با پادا ،یدر ورزش آماتور

ای و چه به صورت آماتوری و تفریحی ورزش چه به صورت حرفه (.5383 ،5تزنیشود )ایم ختهیبرانگ

علاقمندانی در سطح جهان دارد که برخی از آنها به عنوان تماشاگر به صورت منظم در رویدادهای ورزشی 

حقیقات از ت نتایج برخیاست.  یفراغت مهم تیفعال کیورزش  یجوامع ما، تماشاگردر کنند. حضور پیدا می

  (.7052و همکاران،  7نوی)ا دارد یذهن یستیورزش و بهز یتماشاگر نیرابطه مثبت ب کینشان از 

ند تواند نشاط برای افراد ایجاد کدر ورزش بر سلامت جسمانی تاثیرگذار است و به تبع آن میمشارکت فعال 

 ورزش، ممکن ینامشخص است. تماشاگر ،یق سلامت جسمانیورزش بر نشاط از طر یتماشاگر ریتأث اما

ممکن  ن،ی(، اما همچن7055، 3و کوش یکند تا فعالانه در ورزش شرکت کنند )فراول قیاست جوانان را تشو

و  لیاشته باشد )کورند یمنف ریناسالم، تأث یعادات و اعمال ناسالم، مانند مصرف الکل و غذا قیاست از طر

وجود  یمتعدد یرهایکند که مس ی(، استدلال م7051و همکاران ) نویمطالعه، توسط ا کی (.7053، 2چاندون

. در ذاردمنفی یا مثبت گ ریتأث جامعهتواند به طور بالقوه بر سلامت یورزش م یآن تماشاگر قیکه از طردارد 

 1نویا) اندپرداخته یذهن یستیورزش و بهز یتماشاگر نیمثبت بارتباط ی تحقیقات به بررسی خبرراستا،  نیهم

 به بررسی یانجیاثر م کیبا در نظر گرفتن محققان،  ری(. سا7052و همکاران،  6ی؛ کاواکام7070و همکاران، 

حضور زنده و نشاط مربوط به  نیب( ارتباط 7006) 8( و وان7052و همکاران ) 2نشاط پرداختند. جانگ

 وبا رضایتمندی و نشاط پرداختند  یباز جهینت( تاثیر 2705) و همکاران 3سیلرپرداختند.  میبا ت یابیتیهو

(، 7053) 55جیمزو  میک .آفرینی پرداختندو تاثیر آن در نشاط یباز ندیفرآ( به بررسی 7057و همکاران ) 50یانگ

ظات ملاح فهرست شامل نی. اکنندیارائه م ایجاد نشاط و شادابی در محیط ورزش یاحتمال لیاز دلا یفهرست

ت باشد متفاوورزش و نشاط، ممکن است  یتماشاگر نی. رابطه بباشدمی یو راحت یپوشش عاطف ،یاقتصاد

 .کندیا متماش ونیزیتلو قیرا از طر آن ایمشارکت کرده  دادیدر رو یکیزیفرد به صورت ف نکهیبسته به ا

 بر یمثبت ریتأث یورزش دادیرو کی یزبانیممعتقدند  (7053و همکاران ) 53و دولان (5705) 57کاوتسوس
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 جامعهکل  یحضور دارند، بلکه برا دادیرو نیدر ا یکیزیکه به صورت ف یافراد ینه تنها براآفرینی دارد نشاط

 تاثیرات مثبتی وجود دارد. زبان،یم

ده است پرداخته ش تاثیرات مختلف و ارتباط ورزش بر نشاطو خارجی به موضوع در برخی تحقیقات داخلی 

 (5338و همکاران ) یجووربررسی شده است.  های فوتبالو در تحقیقاتی بحث موانع حضور در استادیوم

و  نیوانناکارآمدی ق طیکه شرا کنندیم انیبرا بررسی کردند و  دانشگاه طیدر مح ینیآفرنشاط یموانع سازمان

 ن،یب نیدر دانشگاه ها اثرگذار است. در ا یسازمان ینیبر موانع نشاط آفر ،یعلّ طیمقررات، به عنوان شرا

خانواده، به عنوان -های کار مداخله گر و بروز تعارض طیبه عنوان شرا دانشگاههای مهجور ماندن توانمندی

 ی)علّسه بعدی طیشرا نیکنند که ایاعضا عمل م یسازمان ینشاطیب هدیپد دیای، در جهت تشدنهیزم طیشرا

د ض و یمنف روانشناختی هایواکنش بروز موجب هم با متقابل کنش و تعامل در( گر مداخله –ای نهزمی –

واهد را به همراه خ یسازمان ینشاطیب نشیآفر امدیشود که پیدانشگاه م یِدر فضای رقابت یبهره ور سازمان

 یورزش یها ومیموانع حضور زنان در استاد یبند تیو اولو لیتحل(، با 5333فراهانی و همکاران ) داشت.

 یرساختیز ،یاجتماع -یفرهنگ ،یتیامن ،یاسیسی هامؤلفهدارند که ، بیان میرانیتماشاگر در ا عنوان به فوتبال

(، با 5333) ینانسا و غفور یمداد. دبودنی ورزش یهامویجمله موانع حضور زنان در استاد از یتیریو مد

ه حضور دارند کیم انیب ،یذهن یستیاز بهز تیحما یبرا یانهیبه عنوان زم یبدن یهاتیورزش و فعال یبررس

در  یزیکند که چیم جادیاحساس را در افراد ا نیا ،یمسابقات ورزش یتماشا ای یورزش نیادیدر فضاها و م

شود یداده م یاتازه یانرژ یبه ذهن جمع ییاست. گو جیو نتا ازاتیامت ازحال وقوع است که به مراتب مهمتر 

د. کننیو نشاط را تجربه م یشاد یآنها نوع یصرف تماشا ای یورزش یدادهایو افراد با شرکت در رو

، بیان های دولتیهای عدم نشاط سازمانی در سازمانشناسایی ابعاد و مؤلفه( با 5200خداپرست و باقرزاده )

مؤلفه، بعد سازمانی شامل سه مؤلفه، بعد محیطی  بعد فردی شامل دو مؤلفه، بعد گروهی شامل دودارند که می

(، با 5200پناهی و همکاران ) شناسایی گردیده است. شامل دو مؤلفه، بعد انسانی و آموزشی شامل دو مؤلفه

تند که ، دریافبر اساس احساس نشاط در کارگران یورزشی هاتیمشارکت در فعال زهیانگ یساختار یابیمدل 

 نیب یهمبستگبا بررسی  (5205بخشعلی پور و همکاران ). دارد یمثبت رابطهی رزشو زهیحساس نشاط با انگا

تند که ، دریافکارکنان یزندگ تیفیو ک یشادکام ،یبا سلامت روان یورزش یهاتیمشارکت در فعال زشیانگ

 کامی و کیفیت زندگی معنادار بود. ی، شادبا سلامت روان یمشارکت ورزش زشیانگ نیب یشدت همبستگ

اط مصرف بر نش یباز ندیو فرآ یباز جهینت م،یبا ت یابی تیهو ریتأث ی(، با بررس7058و همکاران ) 5انگج

 کیصور و ت یادآوریبالا، پس از  یمیت تیبا هو یدارند که مصرف کنندگان ورزش یم انیب ،یکنندگان ورزش

ادند. در از نشاط را نشان د یشتریدرجات ب ز،یانگ جانیباخت ه یباز کیبا  سهیبرد خسته کننده در مقا یباز

رد ب یباز کی نیاز نشاط را ب یدرجات مشابه ن،ییپا یمیت تیبا هو یحال، مصرف کنندگان ورزش نیهم
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 یهاتیفعال ی(، با بررس7070و همکاران ) 5موتز نشان دادند. زیانگ جانیباخت ه یباز کیخسته کننده و 

 تیاوقات فراغت با رضا یورزش یهاتیدارند که فعالیم انیب ،یاز زندگ تیاوقات فراغت و رضا یورزش

( مرتبط یخاص حوزه )در رابطه با روابط، ظاهر، اوقات فراغت، کار و سلامت تیو رضا یاز زندگ یعموم

(، با 7070) و همکاران 7الوکان ت.از اوقات فراغت مشخص اس تیرضا یبرا شتریرابطه ب نیاست، اما ا

اهداف  نیانجام شده ب سهیکه در مقا افتندیدر ،یو علوم ورزش یبدن تیترب انیسطوح نشاط دانشجو یبررس

 جویانسالم دانش یزندگ ریمتغ نیاست که ب نیا گرید افتهیوجود دارد.  ی، تفاوت معنادارجویاندانش یورزش

 یماعاجت یزندگ ریانجام شده با توجه به متغ یهاسهیوجود دارد. اما در مقا ینشاط آنها تفاوت معنادار زانیو م

 نکهیا یبا بررس (7075) 3و گولو یفر د.وجود ندار یها تفاوت معنادارگروه نی، مشخص شد که بجویاندانش

 یارکت ورزشمش نیکه ب افتندیکنند؟ دریورزش م شتریافراد بانشاط ب ایکند یتر مورزش مردم را با نشاط ایآ

و  یانسالیتر و بالاتر نسبت به منییپا نیرابطه در سن نیوجود دارد. ا یمثبت یهمبستگ یاز زندگ تیو رضا

رسد یر مبه نظ ن،یتر است. همچنیسلامت متوسط قو ینسبت به افراد دارا یمشکلات سلامت دچارافراد  یبرا

 ت.رزش اسنشاط بر پرداختن به و ریاز تأث شتریپرداختن به ورزش بر نشاط، حدود چهار برابر ب یعلّ ریکه تأث

 ،یورزش یهارستانیو نشاط دانش آموزان دب یسطوح سرزندگ ی(، با بررس7075و همکاران ) 2یسیازی

مچنین هبالاتر از حد متوسط برخوردار بودند.  یاز نشاط و شاد یورزش یهارستانیآموزان دبکه دانش افتندیدر

 کیوابسته به  زانآموآموزان پسر و دانشدانش نیو نشاط در ب یذهن یاست که سطح سرزندگ مشاهده شد

 یآموزان دانش نیو نشاط در ب یذهن یشد که سطح شادکام یریگجهینت ن،یبالاتر است. همچن یباشگاه ورزش

پردازند، بالاتر است و یبه ورزش م یتریطولان یهاکه سال یدهند و افرادیانجام م یگروه یهاکه ورزش

شخص م جه،یمشاهده نشد. در نت یدار یمعن فاوتخانواده، ت یاجتماع-یاقتصاد تیوضع ریبا توجه به متغ

است  نیا گریمهم د جهیوجود دارد. نت ییمثبت و معنادار بالا یهمبستگ یو سرزندگ ینشاط ذهن نیشد که ب

(، با 7075و همکاران ) 1وپدرویبار-نونز د.دار یذهن یشاد ینیب شیدر پ ینقش مهم ،یذهن یکه سرزندگ

ارکت، مصرف کننده، مش تیاز رضا یگذارد؟ مدل یم ریتأث ورزشکاران یچگونه نشاط بر وفادار نکهیا یبررس

 ریتاث کنندهبر نشاط مصرف یکننده، مشارکت و معنادارمصرف تیکه رضا افتندیدر ارائه دادند و یو معنادار

 تیضار ت،یبود. در نها ریمتغ نیبر ا یرگذاریتأث یبرا ریمتغ نیترو مرتبط نیتراما مشارکت مهم ند،دار

بود، اما  ریمتغ نیترکننده مهممصرف تیو رضا گذاردیم ریتأث یکننده بر وفادارکننده و نشاط مصرفمصرف

حقیق ت جینتاد. نشان دا یورزش یهاونیفدراس یبهبود وفادار یبرا یواقع ینیگزیکننده جانشاط مصرف

 دوشمیرو هبا استقبال مثبت جامعه روب ورزشی دهایرویدا ینشان داد که اجرا (7077و همکاران ) 6کوجایا
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7.  Ulukan 

3  .  Frey & Gullo 
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در  نگاکنندد. مشارکت شرکتباشمی یسرگرمورزشی،  دادیرو یتماشا یبرا افراد زهیانگ نیشتریو ب

 طیمحو  ومیجو استاد زه،یانگ ت،یرضا ،یورزش دادیرو ریبا تصو یتوجهبه طور قابل های ورزشیدادیرو

 هایلورزش مختلف در سا نهیمدت زمان و هز ،ینشان داد که فراوان( 7073) 5ژانگ لیو و جینتا ارتباط دارد.

بودند  لتر از قبورزش فعالحوزه در  افرادی کهاکثر و  دارد یمعنادار یهمبستگ یگذشته با سلامت و شادکام

 بیشتری داشتند. یاز زندگ تیرضا  در

های ورزشی همیشه نتایج مثبتی در بر ندارد و همان طور که در مقاله اشاره شده است حضور در استادیوم

شی های ورزتواند منجر به ایجاد رفتارها و عادات منفی نیز گردد. بسیاری از رخدادهای منفی در استادیوممی

ایی شود این موانع شناساست لذا نیاز گیری تجربیات مثبت باشد. تواند به دلیل وجود موانعی برای شکلمی

 و یمسئله شاد تیبا توجه به اهمو راهکارهایی برای از بین بردن و به حداقل رساندن موانع مطرح شود. 

د در توان یکه ورزش و مشارکت در آن م یافراد جامعه و نقش یاز زندگ تیو رضا یذهن یستینشاط بر بهز

شادی و نشاط در ورزش و محیط های ورزشی و تاثیراتی که این متغیر و اهمیت ایجاد   کند، فایا نهیزم نیا

ه موجب ک یموانع یضرورت بررس بر سایر متغیرهای روانشناختی داشته یا تحت تاثیر آنها قرار می گیرد؛

با توجه به این موارد و همچنین، علی . ابدییشوند، نمود م یفوتبال کشور م یها ومیدر استاد ینینشاط آفر

افزایش علاقه پژوهشگران به بررسی مسئله شادی و نشاط در محیط ورزش که در ورزش ایران به ویژه رغم 

استادیوم ها و اماکن ورزشی به این امر توجه چندانی نگردیده است، لذا خلا انجام چنین پژوهشی در ورزش 

موانع نشاط آفرینی در  درصدد پاسخگویی به این سوال است کهاین پژوهش  گردد.میکشور احساس 

 کدامند؟های فوتبال ایران استادیوم

 شناسیروش

 کی یبر اساس استراتژگیرد. این تحقیق های کاربردی قرار میپژوهش حاضر از نظر هدف در حیطه پژوهش

رندد گ ها از روشداده لیتحل یپژوهش برا نیدر ا. است یو اکتشاف یلیاز نوع تحل ی است وفیپژوهش ک

 ای شامل بررسی اسناد و مدارک،ها، با استفاده از روش کتابخانهآوری دادهمنظور جمعه ب. استفاده شد تئوری

آوری های معتبر در زمینه موضوع پژوهش به جمعسایتمعتبر و وبهای مستند، کتاب، مقالات علمی گزارش

رداخته پ نیشیموضوع و مستندات پ اتیادب یابتدا به بررس ی پژوهش پرداخته شد.هامؤلفهها در مورد داده

ر ها ددور تا عصر حاضر پرداخته و نظرات آن یهانظران مختلف از سالآرای صاحب یبه بررس سپسشد. 

 . در مرحله بعد، بر اساسدیفوتبال استخراج گرد یها ومیدر استاد ینیمورد عوامل مؤثر بر موانع نشاط آفر

 .آمد به دست فوتبال یهاومیدر استاد ینیاز عوامل مؤثر بر موانع نشاط آفر یفهرست آمدهدستهاطلاعات ب

اماکن ورزشی، اساتید رشته مدیریت  خبرگان و افراد مجرب در حوزهکنندگان شامل شرکتآماری جامعه 

نفر  72تحقیق تعداد شرکت کنندگان در شناسی، مدیران و کارشناسان اماکن ورزشی بودند. ورزشی و جامعه

                                                           
5 . Liu & Zhang 



 

 

ادامه  یاشباع نظرمرحله تا کنندگان ها با شرکتگیری در این بخش هدفمند بود که مصاحبهود. روش نمونهب

حضوری  و یفضاهای اجتماع قیاز طر رییو تصو یی صوتهاهاحبمصاز  یبیرت ترکصوبه  هااحبهمصیافت. 

 یا به صورت کلهانجام مصاحبه نیگنایو م دیه طول کشقیقد 10-71 نیا بهن انجام مصاحبهامزانجام گرفت. 

ورت ص یفیخاص پژوهش ک یارهایها با معداده ییایو پا ییاز روا نانیاطم یپژوهش برا نیدر ا .دوبه قیقد 30

 یبرای ریذپو انتقال یریدپذییثبات، تا تیاعتبار، قابل تیقابل اریمع رچها( 5387و لینکلن ) گوباگرفته است. 

جهت  .که در این تحقیق نیز از این معیارها استفاده شده است ارائه کردند یفیپژوهش ک یهاافتهی یاعتبارسنج

کدگذاری مجدد  پایایی. شد کنندگان استفادهتوسط شرکت یهای بازنگراز روش تیمقبول شیافزا

 اینکه به توجه با درصد است. 82 برابر اسکات، فرمول از استفاده با پژوهش این در گرفته انجام هایمصاحبه

تأیید و قابل قبول  مورد هاکدگذاری پایایی قابلیتّ (،7005درصد است )استملر،  60از   بیشتر پایایی میزان این

با ا، هپس از اخذ مصاحبهاستفاده شد.  نیاستراوس و کورب یاز روش گرندد تئورها برای تحلیل دادهاست. 

ها راهبرد ،یانهیگر، عوامل زمعوامل مداخله ،یعوامل علاصلی  استفاده از روش کدگذاری باز، مقولات فرعی و

 .بندی شدکدگذاری و دسته فوتبال یهاومیدر استاد ینیآفرموانع نشاطی و دستاوردها

 هایافته

ه است. نتایج آمار توصیفی نشان آورده شد 5پژوهش در جدول  کنندگانشرکتشناختی جمعیت یهایژگیو 
درصد(. همچنین  22سال قرار دارند ) 20تحقیق در مقطع سنی بیش از  کنندگانشرکتدهد که بیشترین یم

 درصد( بودند. 22های تحقیق دارای تحصیلات دکتری )بیشتر نمونه

 پژوهش کنندگانشرکت یشناختتیجمع یهایژگیو. 1جدول 
 درصد فراوانی فراوانی هاگویه متغیرها

 

 

 سن

52-03 1 %4 

01-02 6 %55 

06-43 8 %03 

 44% 15 سال 43بیش از 

 60% 11 مرد جنسیت

 01% 13 زن

 

 میزان تحصیلات

 1%/2 5 کارشناسی

 18%/2 2 کارشناسی ارشد

 14% 53 دکتری

 55% 6 شناسی ورزشیجامعه



 

 

 درصد فراوانی فراوانی هاگویه متغیرها

 

 تخصص افراد

 25% 14 مدیریت ورزشی

 56% 1 اماکن ورزشی

ل کنندگان مورد تجزیه و تحلیتا مرحله اشباع نظری ادامه داشت و مصاحبه شرکت نیمصاحبه با متخصص
 شوندگان آورده شده است.نمونه شواهد گفتاری مصاحبه 7قرار گرفت. در جدول 

 . کدگذاری شواهد گفتاری شناسایی شده7جدول 

 کدهای باز شواهد گفتاری

مثلا ورزشگاه آزادی را نگاه کنیم اگر یک فرد وسیله نقلیه 
داشته باشد که باید مدتها در ترافیک چه موقع آمدن چه 
موقع رفتن درگیر آن باشد اگر هم وسیله نقلیه نداشته باشد 
باید چون وسیله نقلیه عمومی نزدیک ورزشگاه نیست حداقل 

توان عیت میدقیقه پیاده روی داشته باشد. با این وض 12-53
انتظار نشاط مناسبی از فرد داشت. ما چه امکاناتی برای 

ایم که انتظار نشاط داشته باشیم. برخی هواداران در نظر گرفته
ترین امکانات را ندارند. آیا بهداشت های ما سادهورزشگاه

های راحتی در آن وجود دارد یا مناسبی دارند، صندلی
 دارد. انگیزینورپردازی جالب و هیجان

 

 

 

ی، مکان و امکانات، دسترسی و حمل و کیزیعوامل ف
 نقل

 های ما غیرمشارکتی است یعنیاکثر باشگاه یهایریگمیتصم
در تاریخ فوتبال ما شده است یک باشگاه بیاید با هواداران 
خود تعامل کند و بگوید شما در رابطه با ورزشگاه و شرایط 
میزبانی چه نظری دارید. چه کاری دوست دارید برایتان انجام 
دهیم. چه خدماتی به شما دهیم تا شما راضی باشید. از 

شگاهی که مدیریت آن تا بسیاری از تصمیات آن تحت تاثیر با
توان انتظار مدیریت مشارکتی مسائل سیاسی است اصلا می

داند عمر مدیریتش تا دولت فعلی است داشت. مدیری که می
تواند ساختار مناسبی برای هواداران در ورزشگاه به وجود می

 آورد و نگاه بلندمدت به سیستم داشته باشد. 

 

 

 

 عوامل سازمانی، سیاست و ورزش، مدیریت مشارکتی

در جامعه ما و به خصوص جامعه افرادی که به ورزشگاه 
روند و هوادار فوتبال هستند چقدر شغل مناسبی دارند که می

شوند. من فکر هر روز به خاطر آن با رضایت سر کار حاضر می
کنم درصد بالایی باشد. خب این آدمی که کار مناسبی نمی

در جامعه برایش فراهم نشده اگر نگوییم بیکار است بعد باید 
توان به زور وارد افراد کرد. نشاط داشته باشد. مگر نشاط را می

مگر ممکن است فرد بتواند همه مسائلش کاری و شغلی که 

 

 

 

 اشتغال افراد، علاقه به کار و رضایت شغلی



 

 

رو را فراموش کند و در استادیوم لذت ببرد هر روز با آن روبه
ل کار برای افراد وجود ندارد ای مثو کیف کند. وقتی نیاز اولیه

مختلف در هر  یذهنی یا مسائل روان طبیعتا شخص درگیر
تواند باشد که باعث شود شاداب نباشد اگر نگوییم لحظه می

 شود.افسرده و غمگین می

هوادار فوتبال داخل کشور ما حالا علاوه بر اینکه باید کلی 
استرس نتیجه بازی و به موقع رسیدن به ورزشگاه و شرایط 
نامناسب ورزشگاه و غیره باشد خیلی از مواقع باید استرس 
این را هم داشته باشه که سالم از ورزشگاه بیرون بیاد. توی 

تاب سنگ و اینا ها خیلی داشتیم از مواردی مثل پراین سال
که منجر شده به کور شدن چشم، دست شکستن و سر 

های دیگه. خب یک فرد عادی توی شکستن و خیلی آسیب
این فضای پراسترس و پرتنش که امنیت مناسبی نداره باید 
نشاط داشته باشه. توی کشور ما بازی که تموم میشه نیروهای 

دا ئولان خامنیتی هم انگار دیگه مسئولیتی ندارند. همه مس
ای پیش نیاد بعدش کنند فقط در زمان بازی مسئلهخدا می

دیگه حالا چیزی هم بشه به ما ربطی نداره. در حالی که 
سلامت یک هوادار و حتی یه شهروندی که داره از کنار 

 استادیوم رد میشه مسئله مهمی است. 

 

 

 

 سلامت و امنیت

نه کداره تربیت میهایی بحث اول اینه که آیا جامعه ما انسان
های رفتاری مناسبی داره یا افرادی دارند رشد که ویژگی

کنند که انحرافات اخلاقی دارند و درگیر مسائل مختلف می
کنم ولی میگم هستند. حالا من خوب و بد را مشخص نمی

کنه که باعث رفتاری داره تربیت میهایی دارای کجاگه آدم
ا و رفتارهای زننده در هها، توهینشه یکسری فحاشیمی

محیط ورزش هم شکل بگیره. اگر هم که انسان خوب تربیت 
های با شخصیت و اعتمادبه نفس و شه آدمکنه باعث میمی

عزت نفس مناسب به وجود بیاد که فضاهای ورزشی ما هم 
تر خواهد بود. البته خود ورزش هم یه مقدار تر و شادابسالم
بده. مثل فردی که زیاد توی زندگی  تونه این موارد را تغییرمی

شخصیش آدم بددهنی نیست ولی وقتی یه جمعیتی دارند به 
کنه. کنند اون هم همراهی میبازیکن یا داوری توهین می

ه ای داشته باششاید اگر فرد شخصیت مستحکم و خودساخته
 اینقدر زود همراه نشه.

 

 

 

 

 ،راعتماد به نفس و عزت نفس، شخصیت، اعتقاد و باو

از قدیم این شکلی بوده که ورزشی مثل فوتبال خیلی لوکس 
شده و آدمهای قشر ضعیف جامعه خیلی به اون محسوب نمی

علاقه داشتند. در گذشته هم خیلی از بازیکنان بزرگ از 
درآمد بودند. حالا بگذریم ورود پول های ضعیف و کمخانواده

 

 

 



 

 

 که پول بیشتریها باعث شده آدمهایی زیاد به فوتبال و دلال
دارند بتونند وارد فوتبال بشوند. ولی جمعیت هواداری فوتبال 
باز هم بیشتر از قشر ضعیف هست. هواداران متمول و خاص 

کنند و خیلی های خاص استادیوم استفاده میکه از جایگاه
هم در وجود جو خوب یا بد ورزشگاه نقشی ندارند. جنسیت 

ورزشی علاقه به  هایمرد هم عموما بیشتر در محیط
آشوبگری و خشونت و پرخاشگری داره به خصوص اگر توی 
سن خاصی قرار داشته باشه برای جلب توجه و تخلیه هیجان 

 حاضره هر کاری را بکنه.

 سن، جنسیت، محل سکونت و کیفیت زندگی

کنه به ای که داره زندگی میفردی که نتونه توی جامعه
ه روشنی برای خودش متصور اهدافش دست پیدا کنه یا آیند

تونه آدم شادی باشه حالا اصلا توی باشه خب معلومه نمی
ورزشگاه فینال جام جهانی قرارش بدین. این آدم زندگی 
اصلیش را باخته، آرامش اصلیش را از دست داده، انرژی و 

تونه از لحاظ ذهنی شادابیش را از دست داده. خب چطور می
اینها را بگذاریم کنار و بگیم اوکی  نشاط داشته باشه. حالا همه

ی اها و سازمان لیگ برنامههست اصلا خود ورزشگاه و باشگاه
برای لذت بردن هواداران از حضور توی استادیوم دارند. 

 زا.بخش هست یا تنشهای ما الان آرامشاستادیوم

 

 

 

آرامش خاطر، بهزیستی و نشاط ذهنی، هدفمندی، 
 لذت و سرگرمی

م داره نباید آد مختلف قرار یاقتصاد یکه تحت فشارها یفرد
ای این فشارها یادش بره اما وجود بانشاطی باشه. شاید لحظه

این فشارها باعث میشه فرد نتونه از زندگیش لذت ببره. درآمد 
تواند یک عاملی باشد برای بروز رفتارهای نامناسب و کم می

ی زندگی. با تورمنداشتن شادی و شرایط خوب و بهزیستی در 
های زندگی برای که در کشور ما هم وجود دارد فشار هزینه

 افراد چندبرابر است.

 

 

 های زندگیوضعیت اقتصادی، درآمد افراد، هزینه

ورزشی هستند اما در واقعیت -های ما اسمی فرهنگیباشگاه
-دهند. سایر نهادهای فرهنگیهیچ کار فرهنگی انجام نمی

نیز منفعل هستند. در این شرایط و فضای اجتماعی جامعه ما 
نابسامان ما انتظار این را داریم که یک نفر بیاید در استادیوم 
و نشاط فراوان دریافت کند در حالی که هیچ آموزشی در 

کند. در این شرایط فرد هوادار جامعه برای آن دریافت نمی
ای شانس باشد تا تیمش برنده بازی باشد تا ذرهباید خوش

اط پس از بازی دریافت کند. در این فضا معمولا فرد نش
تاثیرپذیر است اگر سایر افراد و هواداران خوشحال باشند او 
هم خوشحال خواهد بود، اگر افرادی که با آنها به ورزشگاه 

 رفته شاد باشند او هم احساس شادمانی خواهد کرد.

 

 

 

 ،نگرش متفاوت جامعه ی، فرهنگ -یعوامل اجتماع
 دوستان و رابطه اجتماعی، احساس تعلق به گروه



 

 

 کنندگانشرکتهای اخذ شده از مصاحبه با متخصصین، نتایج بعد از تجزیه و تحلیل مصاحبه 72پس از انجام 
موثر بر موانع نشاط  یبندی شد. پس از تلخیص، تلفیق و ادغام کدها عوامل علپژوهش کدگذاری و دسته

مقوله اصلی  به شرح  3مقوله فرعی و  3شناسایی گردید که این عوامل در  فوتبال یها ومیدر استاد ینیآفر
 .بندی شدزیر در جدول ذیل دسته

 یعوامل عل. مقولات فرعی و اصلی وابسته به 3جدول 
 مقولات اصلی )انتخابی( مقولات فرعی )محوری( کدهای باز

 عوامل فیزیکی.

 محیط فیزیکی.

 .یو امکانات ورزش ساتیتاس

 .طیمح یکیزیف تیوضع

 .طیجو مح

 .طیتلسط بر مح

 مکان.

 .یدسترس

 حمل و نقل.

 

 

 

 محیط و مکان

 

 

 

 

 

 

 دادیعوامل مربوط به رو

 .یعوامل سازمان

 .یمشارکت تیریسبک مد

 .استیارتباط ورزش و س

 .یباز یها یژگیو

 

 سازمانی -مدیریتی

 اشتغال افراد. تیوضع

 افراد. یساعات کار

 .یکار یها تیفعال

 معنادار بودن کار.

 علاقه به کار.

 .یشغل تیرضا

 

 

 اشتغال و کار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یعوامل شخص

 افراد. یسلامت جسمان

 .یکیزیف تیامن

 حفظ سلامت جسم.

 سلامت.

 

 جسمی و فیزیکی

 .یریادگی

 اعتقاد و باور.

 تعهد.

 اعتماد به نفس.

 خود. رشیپذ

 .یاعتقادات مذهب

 فرد. یکیو ژنت یتیعوامل شخص

 .تیشخص

 عزت نفس.

 .یخودمختار

 .یمذهب یباورها

 

 

 

 ویژگی های شخصیتی



 

 

 مقولات اصلی )انتخابی( مقولات فرعی )محوری( کدهای باز

 ورزش. یتماشاگر

 .یوفادار

 هدف از حضور.

 تاهل. تیوضع

 جنسیت.

 کیفیت زندگی.

 تعداد فرزندان.

 محل سکونت.

 سن.

 

 

 ویژگی های فردی

 آرامش خاطر.

 .تیاحساس امن

 .یذهن یستیبهز

 .یهدفمنداحساس 

 .یخودگشودگ

 .یرشد فرد

 .یبهداشت -یعوامل روان

 اوقات فراغت. یها تیفعال

 .ینشاط ذهن

 .یلذت و سرگرم

 .یادراکات فرد

 .یسلامت ذهن

 

 

 

 

 ذهنی -روانی

 درآمد افراد.

 .یاقتصاد تیوضع

 .یزندگ یهانهیهز

 هزینه مشارکت.

 

 اقتصادی

 

 

 

 عوامل کلان

 .یفرهنگ -یعوامل اجتماع

 .یاجتماع تیهو

 .یداشتن روابط اجتماع

 مشارکت.

 فرهنگ.

 .یاجتماع هیسرما

 .ینظم اجتماع

 وضعیت اجتماعی.

 نگرش متفاوت جامعه.

 حضور دوستان.

 احساس تعلق به گروه.

 .یروابط اجتماع

 حمایت اجتماعی.

 .یاجتماع یزندگ

 

 

 

 اجتماعی -فرهنگی

 



 

 

 کنندگانشرکتهای اخذ شده از تجزیه و تحلیل مصاحبهمصاحبه با متخصصین، نتایج بعد از  72پس از انجام 

 کننده/ لیگر )تسهعوامل مداخلهبندی شد. پس از تلخیص، تلفیق و ادغام کدها پژوهش کدگذاری و دسته

مقوله  3شناسایی گردید که این عوامل در  فوتبال یها ومیدر استاد ینیموثر بر موانع نشاط آفرمحدودکننده( 

 بندی شد.مقوله اصلی  به شرح زیر در جدول ذیل دسته 3فرعی و 

 گرعوامل مداخلهمقولات فرعی و اصلی وابسته به  .2جدول 
 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

 .طیمناسب مح یفضا

 هیو تهو یشیو سرما یشیگرما ستمیس

 مطبوع.

 .طیمناسب در مح زاتیبه تجه یدسترس

 .طیمح تیجذاب

 خدمات مطلوب.

  مطلوبیت محیط

 

 

 کننده ها لیتسه

 مسئولان. ینینگرش مثبت و خوش ب

 برخورد عادلانه و منصفانه.

 .یورزش یها تیمشارکت در فعال زانیم

 .یباز تیجذاب

 ویژگی های مثبت

 .یا رحرفهیغ یبروز رفتارها

 خدمات. تیفیکاهش ک

 پرخاشگرانه. یبروز رفتارها

 مطلوب. لاتیوجود امکانات و تسه

  نامناسب محیطجو 

 

 

 

 محدودکننده ها

 و مقررات. نیقوان یناکارآمد

 نامه ها. نییآ نیوجود تناقض ب

 .یساختار یها یینارسا

 .یرمشارکتیغ یها یریگ میتصم

 بلندمدت. یزیعدم وجود برنامه ر

 ص.متخص یانسان یرویاندك از ن یریبهره گ

 .تیخلاق شیعدم افزا

 مسئولان به ورزش. یتوجه یب

 -قانونی ضعف های

 ساختاری

 .یحرفه ا ینظام باشگاه دار ینابسامان

 تئیو ه ونیدر سطح فدراس یتیریضعف مد

 استان ها. یها

 .یابیبازار فیضع تیریمد

 کمبود بودجة اختصاص داده شده به فوتبال.

 رشته فوتبال. زاتیو تجه لیکمبود وسا

در  یمال انیحام یگذار هیکمبود سرما

 رشتة فوتبال.

 اندك باشگاه ها. ییدرآمدزا

 موثر. غاتیکمبود تبل

 محدودکننده. نیقوان

 مشکلات مربوط به رشته



 

 

 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

 .یزشیانگ یبه سازوکارها یتوجه یب

 نبود جو همدلانه.

 .یانسان یکرامت ها فیتضع

 .یزشیانگ یب

 .یاختلالات سلامت

  مشکلات انگیزشی

 

 

 

 

 

 

 یفرد یازهاین

 خانواده. -کار یبروز تعارض ها

 فرد. یذهن یشادکامعدم 

 عدم نگرش مطلوب و رضایت از خود.

 عدم روابط اجتماعی متعادل.

 دوست نداشتن زندگی خود.

 خونگرم نبودن.

 نبودن. یو پرانرژ زهیبا انگ

 دچار سردرگمی و پریشانی بودن.

 بدن. یمنیا ستمیس فیتضع

 .رانگینشاط خود با د میبه تقس لیعدم تما

 و اعتماد به نفس. یعدم ثبات عاطف

 .یو مشکلات زندگ یگرفتار

 .ییروان آزرده خو

 سرزنش خود.

 .گرانیسرزنش د

 مسائل شخصی

 .یاجتماع دییو تا تیموفق

 .یمیداشتن رفتار گرم و صم

 .گرانیداشتن روابط مثبت با د

 .یفرهنگ -یاجتماع یها تیحضور در فعال

 تقویت اجتماعی

 داشتن عزت نفس.

 مثبت. جاناتیداشتن ه

 .یزندگ -تعادل کار

 .یداشتن هدف در زندگ

 .یعاطف یوابستگ

 عناصر درون فردی

 

 کنندگانشرکتهای اخذ شده از مصاحبه با متخصصین، نتایج بعد از تجزیه و تحلیل مصاحبه 72پس از انجام 

موثر بر موانع  یانهیعوامل زمبندی شد. پس از تلخیص، تلفیق و ادغام کدها پژوهش کدگذاری و دسته

مقوله اصلی  به  3مقوله فرعی و  6شناسایی گردید که این عوامل در فوتبال  یها ومیدر استاد ینیآفرنشاط

 بندی شد.شرح زیر در جدول ذیل دسته

 یانهیعوامل زم. مقولات فرعی و اصلی وابسته به 1جدول 
 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

 .طیمح تیو جذاب ییبایز

 ها. یصندل دمانیچ
 زیبایی و تناسب استادیوم

 
 



 

 

 .طینور مح

 مناسب. یو درون یرونیب ینما

 رنگ.

 
 

 یسازمان یبسترها

 موردعلاقه. یرشته ورزش

 .یانرژ هیتخل

 .میبا ت یابی تیهو

 ویژگی های رشته

 .یدرون زشیانگ
 .یداشتن احساس خودکنترل

 .یاز زندگ تیو رضا یاحساس خوشبخت
 .یزندگداشتن هدف در 

 انگیزه ها و اهداف فرد

 
 

 یزشیانگ یبسترها

 .یاز درآمد مال تیرضا
 خاطر. تیرضا
 از حضور. تیرضا

 رضایت

 روابط دوستانه مثبت.
 .ینوع دوست

 .یرونیاحساس مشارکت ب
 .یاحساس مشارکت درون

 .ییبرون گرا
 .یابیدوست 

 جستجوی تعامل اجتماعی

 

 

 

 

 

 بودن. نیخوش ب ییماجراجو

 .یطبعشوخ 

 .یشیمثبت اند

 به تجربه. یگشودگ

 .یو سرگرم حیتفر

 خلق مثبت.

 جستجوی لذت و خوشی

 

 

 کنندگانشرکتهای اخذ شده از مصاحبه با متخصصین، نتایج بعد از تجزیه و تحلیل مصاحبه 72پس از انجام 

ذف ح ای لیموثر بر تعد یراهبردها بندی شد. پس از تلخیص، تلفیق و ادغام کدهاپژوهش کدگذاری و دسته

مقوله اصلی   3مقوله فرعی و  2شناسایی گردید که این عوامل در فوتبال  یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر

 بندی شد.به شرح زیر در جدول ذیل دسته

 راهبردهامقولات فرعی و اصلی وابسته به  .6جدول 
 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

 .یو اجتماع یعاطفتوجه به ابعاد 

 .یو فرهنگ یمناسب ورزش یالگوها یمعرف

 شاد و خوش ذوق. یاستفاده از کادر ادار

 .طیمح یها یتوانمند یبرندساز

 ورزشگاه ها. یفرهنگ فیتلط

اجتماعی  -تقویت فرهنگی

 محیط

 

 

 

 

 

و  یمختلف دولت یتعامل با نهادها 

 .یردولتیغ
 مدیریتی -راهکارهای دولتی



 

 

 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

در رابطه با  رانیموفق مد اتیتبادل تجرب

 .یشاداب ساز

جهت مطالعه  رانیمد بیو ترغ زهیانگ جادیا

و  میآن در تعل گاهیدر رابطه با نشاط و جا

 .تیترب

حل  یاستفاده از مشاوران متخصص برا

 مشکلات.

 

 

 

 مطلوب یحکمران

 مداوم. یو بهساز ینوساز ز،یتجه

 و ساخت جذاب. یاصول طراح تیرعا

 .طیمح یباسازیو ز یفضاساز

 ها. یراهروها و ورود یباسازیز

 یسبز و استفاده از رنگ ها یفضا جادیا

 .طیشاد و جذاب در مح

 .طیبهداشت مح تیتوجه به وضع

 .طیو نظافت مستمر مح یزیتم

و  یشیو سرما یشیگرما لیاستفاده از وسا

 مناسب. یةتهو

 و استفاده از نور مناسب. یباسازیز

 .تیامن نیتام

 زیرساخت های مناسبایجاد 

 نیدر تدو یدادن به نشاط و شاد تیاولو

 برنامه ها.

 شاد. یقیپخش موس

 دعوت از افراد محبوب و موفق.

 .یذهن یستیاز بهز تیحما

 توجه به اهمیت نشاط و شادی

 

 

 

 

 یزشیانگ یراهبردها
 .یهنر -یمسابقات فرهنگ یبرگزار 

 متنوع. نیمراسم آغاز یبرگزار

 ،یحیتفر ،یمسابقات ورزش یبرگزار

 .یو علم یهنر ،یفرهنگ

و مسابقات  یشاد یجشن ها ییبرپا

 مختلف.

 یو کاربرد نیبه بهتر سینف زیدادن جوا

 .یشاداب ساز یطرح ها نیتر

 برگزاری جشن ها و مسابقات

 .مانهیدر روابط صم یگذار هیسرما

 .یو جسم یروان -یتوجه به بهداشت روح

 .یفرد نیشرکت کردن در روابط ب

 تقویت پایه های اجتماعی

 

 

 

 خود. یتلاش در وقت گذاشتن برا یفرد یراهبردها

 موردعلاقه. یتلاش در انجام کارها

 دادن به خود. یو انرژ روین

 .طیاز افراط و تفر زیپره

 رسیدگی به خود

 

 



 

 

 کنندگانشرکتهای اخذ شده از مصاحبه با متخصصین، نتایج بعد از تجزیه و تحلیل مصاحبه 72پس از انجام 

 ای لیحاصل از تعد یدستاوردهابندی شد. پس از تلخیص، تلفیق و ادغام کدها پژوهش کدگذاری و دسته

مقوله  3مقوله فرعی و  6شناسایی گردید که این عوامل در فوتبال  یها ومیدر استاد ینیحذف موانع نشاط آفر

 شد.بندی اصلی  به شرح زیر در جدول ذیل دسته

 دستاوردها. مقولات فرعی و اصلی وابسته به 2جدول 
 مقولات اصلی مقولات فرعی کدهای باز

 .یروان یکاهش فشارها

 کم کردن استرس ها.
 توسعه وضعیت روانی افراد

 یاجتماع -یسلامت روان
 .یو روان یعاطف یازهاین یارضا

شادکامی برای رشد روانی فرد لازم و مفید 

 است.

 سلامت روان افراد. یارتقا

 بهزیستی ذهنی

 تر شدن عمر. یطولان

 .یلذت بردن از زندگ

 .یزندگ تیفیبهبود ک

 تجربه لذت.

 تماشاگر. تیرضا

 سازمان. یبهره ور شیافزا

 افزایش کیفیت زندگی

 بدن. یقدرت دفاع شیافزا یسطح زندگ یارتقا

 دور شدن از رخوت و کسالت.

 شوند.افراد با نشاط کمتر بیمار می 

شادکامی، فعالیت های قلبی عروقی و سیستم 

 ایمنی را بهبود می بخشد.

شادمانی دستگاه ایمنی سلامت فرد را بهبود 

 میبخشد.

 بهبود جسمی افراد

افراد با نشاط خوشبین ترند و نگرش مثبت 

 تری دارند.

افراد با نشاط با انگیزه بالاتر نسبت به افراد 

 غمگین می باشند.

 های مثبت بهبود نگرش

 یعاطف یارتقا

 .یکیزیف یکاهش پرخاشگر

 .یکلام یکاهش پرخاشگر

 .یاجتماع -یجانیبهبود عملکرد ه

 کنترل هیجانات

 

طراحی گردید که عوامل علی، عوامل  فوتبال یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر یمیپارادا یالگودر نهایت 

 ای، راهبردها و دستاوردها در بخش زیر گزارش شده است.گر، عوامل زمینهمداخله



 

 

 فوتبال یها ومیدر استاد ینیموانع نشاط آفر یمیپارادا یالگو .6شکل 

 گیریبحث و نتیجه

 طیراش. فوتبال بود یها ومیدر استاد ینینشاط آفر موانعالگوی پارادایمی  ییهدف پژوهش حاضر، شناسا

 یمقوله اصل 3و  یمقوله فرع 3، کد 21 به شناسایی فوتبال یها ومیدر استاد ینیموثر بر موانع نشاط آفر یعل

 یمقوله اصل نیخصوص، اول نیا درد. ش منجر(، یعوامل کلان و عوامل شخص داد،ی)عوامل مربوط به رو

 عوامل مربوطدر  یمقوله فرع نیاولو مکان  طیمح د.بو یشامل دو مقوله فرع دادیعوامل مربوط به رو یعنی

 ،یو امکانات ورزش ساتیتاس ،یکیزیف طیمح ،یکیزیچون عوامل ف یشامل مواردباشد که می دادیبه رو

 -یتیریدمعوامل د. باش یو حمل و نقل م یمکان، دسترس ط،یتلسط بر مح ط،یجو مح ط،یمح یکیزیف تیوضع

سبک  ،یمانند عوامل سازمان یموارد باشد کهمی دادیدر عوامل مربوط به رو یمقوله فرع نیدوم یسازمان

 یهاهافتیبا  نتایج نیا د.ریگیرا در برم یباز یهایژگیو و استیارتباط ورزش و س ،یمشارکت تیریمد

 عوامل مداخلهگر

 تسهیل کننده ها

 مطلوبیت محیط، ویژگی های مثبت 

 نیازهای فردی

تقویت اجتماعی، عناصر درون فردی، مشکلات 

 انگیزشی، مسائل شخصی 

 هامحدودکننده 

ساختاری، مشکلات مربوط  -ضعف های قانونی

 به رشته، جو نامناسب محیط 
 دستاوردها

 اجتماعی -سلامت روانی

توسعععه وضعععیت روانی افراد، بتزیسععتی  

 ذهنی 

 ارتقای سطح زندگی

افزایش کیفیعت ننگگی، بتبود جسعععمی  

 افراد

 ارتقای عاطفی

 کنترل هیجانات، بتبود نگرش های مثبت

 

 

 راهبردها

 حکمرانی مطلوب

اجتمعاعی محیط، ایجاد   -تقویعت فرهنگی 

نیرسعععاخعت هعای مناسعععب، راهکارهای    

 مگیریتی  -دولتی

 راهبردهای انگیزشی

توجه به اهمیت نشعاط و شعادی، برگزاری   

 جشن ها و مسابقات 

  فردی یراهبردها

رسعععیععگگی بععه خود، تقویععت  ععایععه هععای  

 اجتماعی 

 عوامل علّی

 عوامل مربوط به رویداد

 سانمانی  -محیط و مکان، مگیریتی

 عوامل کلان

 اجتماعی، اقتصادی  -فرهنگی

 عوامل شخصی

ذهنی، اشتغال و کار، جسمی  -روانی

و فیزیکی، ویژگی های شععخصععیتی، 

 ویژگی های فردی 

 عوامل زمینهای

 بسترهای سازمانی

 نیبایی و تناسب استادیوم، ویژگی های رشته 

 ماجراجویی

جسعععتجوی تعامل اجتماعی، جسعععتجوی ل ت و 

 خوشی 

 بسترهای انگیزشی

 انگیزه ها و اهگاف فرد، رضایت 

در  ینیموانع نشاط آفر

فوتبال یها ومیاستاد  



 

 

 یمیو عظ انی(، فاضل5336و همکاران ) یستانی(، ن5333و همکاران ) ی(، فراهان5200خداپرست و باقرزاده )

چند مورد  ای کی تیپژوهش ها بر اهم نیا یباشد که در تمام ی(، همسو م7077( و بوک و هوگدال )5333)

ی را سازمان ،یکیزیف /ییفضاعوامل  (7077بوک و هوگدال )ت. اس دهیگرد دیاز موارد ذکرشده، اشاره و تاک

ها ی وجود دارد و نیاز به وارد شدن به این حیطهحیو تفر یورزش یررسمیغ یدر فضاها دانند کهی میموانعاز 

 بعد محیطیی و بعد سازماندر تحقیق خود  (5200خداپرست و باقرزاده )برای از بین بردن موانع وجود دارد. 

و  یرساختیز ( بعد5333کنند. فراهانی و همکاران )مطرح می های عدم نشاط سازمانیمؤلفهرا به عنوان 

 نیه به ابا توجگردد. کنند که مانع حضور مناسب افراد در استادیوم میی را به عنوان عاملی معرفی میتیریمد

رنگ،  فوتبال از جمله بهداشت، یهاومیو مکان استاد طیمربوط به مح یهایژگیداشت که و انیتوان بیم افتهی

موثر  یها، از جمله عوامل عل ومیاستاد نیمربوط به ا یو سازمان یتیریمد یها یژگیو ن،یهمچنو  ییباینور، ز

 د. در واقع زمانی که استادیوم محیط وشونیفوتبال کشور محسوب م یهاومیتاددر اس ینیبر موانع نشاط آفر

های راحتی برای تماشای بازی برخوردار نباشد یا فحاشی و جونامناسبی داشته باشند مانند اینکه از صندلی

شود حتی برگزاری یک بازی زیبا و جذاب نیز آمیزی بر آن حاکم باشد این موارد موجب میفضای خشونت

 باعث نشاط افراد نشود و افراد با روحیه خوب استادیوم را ترک نکنند.

در  یمقوله فرع نیاولد. باشیم یعوامل کلان بود که شامل دو مقوله فرع ،یاصل شدهییمقوله شناسا نیدوم

 تیهو ،یفرهنگ -یچون عوامل اجتماع یبوده و به موارد یاجتماع -یفرهنگبعد خصوص، شامل  نیا

 ،یاجتماع تیوضع ،ینظم اجتماع ،یاجتماع هیمشارکت، فرهنگ، سرما ،یداشتن روابط اجتماع ،یاجتماع

 یو زندگ یاجتماع تیحما ،ینگرش متفاوت جامعه، حضور دوستان، احساس تعلق به گروه، روابط اجتماع

 تیهمچون درآمد افراد، وضع یبود که موارد یاقتصادبعد شامل  یمقوله فرع نیدومد. اشاره دار یاجتماع

ان و همکار یفراهان یهاافتهیبا  افتهی نیاد. ریگیمشارکت را در برم نهیو هز یزندگ یهانهیهز ،یاقتصاد

 یستانی(، ن5336) یو احمدپور ی(، احمدپور5336و همکاران ) ی(، خداداد5333و همکاران ) یکی(، ب5333)

و  یجعفر رشاهی(، م5335و همکاران ) یزدی(، ا5337) یفیو دهقان عف ی(، چاوش باش5336و همکاران )

و همکاران  ی( و روسسک7075و همکاران ) وپدرویبار-(، نونز7075و همکاران ) یسیازی(، 5385همکاران )

چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و  ای کی تیپژوهش ها بر اهم نیا یکه در تمام باشد ی(، همسو م7057)

 تواندیمی از درآمد مال تیرضاکنند که در تحقیق خود بیان می (5333و همکاران ) یکیب  ت.اس دهیگرد دیتاک

و بالطبع درآمد نامناسب اثرات منفی در رفتار فرد خواهد  افراد ایجاد کند انیدر م یو ذهن یآثار مثبت رفتار

توانند نشاط بیشتری می درآمد بالاتردهد افراد با نشان می (7057و همکاران ) یروسسکنتایج تحقیق . گذاشت

 یو احمدپور یاحمدپورکند. را تجربه کنند و درآمد پایین کمتر امکان ایجاد نشاط برای افراد را فراهم می

با تواند  یمی مذهب -یفرهنگ یهمچون مدرسه و نهادها یینهادهاکنند در تحقیق خود بیان می (5336)

اجتماعی -کاری و منفعل بودن نهادهای فرهنگیو کم شوددر جامعه باعث گسترش نشاط آموزش مناسب 



 

 

ه ابعاد داشت ک انیب توانیم هادر رابطه با یافته. تواند باشدانگیزگی و عدم نشاط افراد جامعه میموجب بی

درآمد خانوار و  زانیمانند م یو ابعاد اقتصاد یاجتماع تیاز جمله حما یبه طور کل یاجتماع -یفرهنگ

 -یرهنگفو شرایط نامناسب  بگذاردتاثیر فوتبال  یهاومیو حضور در استاد یفراغت یهاتیواند بر فعالتیم

در واقع فردی  شود.ا حضور در اماکن ورزشی میی و اقتصادی موجب عدم نشاط افراد جامعه حتی باجتماع

 های فراغتی نیز توانایی لذت بردن از فعالیتاجتماعی مناسب نداشته باشد در بهترین فعالیت که در آموزش

را ندارد و احساس نشاط نخواهد داشت. از سوی دیگر فردی که تحت فشارهای اقتصادی مختلف قرار دارد 

از حضور در اماکن ورزشی بهره لازم را ببرد چرا که ذهن او درگیر مسائل اقتصادی  طور که بایدتواند آننمی

 و فشارهای روانی مرتبط است.

 یوله فرعمق نیاول. باشدیم یمقوله فرع پنجبود که شامل  یعوامل شخص ،یاصل شدهییمقوله شناسا نیومس

 یستیبهز ت،یمانند آرامش خاطر، احساس امن یکه موارد باشدیم یذهن -یروانبعد خصوص، شامل  نیدر ا

اوقات فراغت،  یها تیفعال ،یبهداشت -یعوامل روان ،یرشد فرد ،یخودگشودگ ،یاحساس هدفمند ،یذهن

ال شامل اشتغ زیمقوله ن نیدومد. شویرا شامل م یو سلامت ذهن یادراکات فرد ،یلذت و سرگرم ،ینشاط ذهن

معنادار  ،یکار یها تیافراد، فعال یاشتغال افراد، ساعات کار تیمانند وضع یموارد رندهیو کار بود که دربرگ

و  بود یکیزیو ف یجسمبعد شامل  زین یمقوله فرع نیسومد. باشیم یشغل تیبودن کار، علاقه به کار و رضا

 نیرمچهاد. شو یحفظ سلامت جسم و سلامت را شامل م ،یکیزیف تیافراد، امن یمانند سلامت جسمان یموارد

 اعتقاد و باور، تعهد، اعتماد ،یریادگیچون  یو موارد بود یتیشخص یهایژگیخصوص، شامل و نیمقوله در ا

 ،یختارعزت نفس، خودم ت،یفرد، شخص یکیو ژنت یتیعوامل شخص ،یخود، اعتقادات مذهب رشیبه نفس، پذ

مقوله  نیپنجم ت،ینها درد. ریگیو هدف از حضور را در برم یورزش، وفادار یتماشاگر ،یمذهب یباورها

 ،یزندگ تیفیک ت،یتاهل، جنس تیمانند وضع یموارد رندهیو دربرگ بود یفرد یهایژگیمربوط به و یفرع

 ی(، پناه5205پور و همکاران ) یبخشعل یهاافتهیبا  افتهی نیا د.باشیتعداد فرزندان، محل سکونت و سن م

(، 5338و همکاران ) ی(، جوور7053) ینانسا و غفور ی(، مداد5333و همکاران ) یکی(، ب5200و همکاران )

و همکاران  یسیازی(، 7075و گولو ) ی(، فر5336و همکاران ) یستانی(، ن5336) یفریو کلاته س یشیدرو

همسو  (7055) وتسیو داونوارد و را (7070(، موتز و همکاران )7075) و همکاران وپدرویبار-(، نونز7075)

 دهیگرد دیچند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاک ای کی تیپژوهش ها بر اهم نیا یباشد که در تمام یم

سرزنش د و سرزنش خویی، خوروان آزردههایی مانند ویژگیدر تحقیق خود  (5200و همکاران ) یپناه ت.اس

 یرفیو کلاته س یشیدروکنند. ی معرفی میورزش زهیاحساس نشاط با انگعدم از عوامل موثر در  گرانید

ی اشاره ریادگیمشارکت، معنادار بودن، علاقه به کار و  ،یشیمثبت اند ،یخودگشودگبه عواملی مانند  (5336)

گیری این موارد وجود دارد باید از بین برداشته مهم هستند و اگر مانعی در شکل نشاطکنند که برای ایجاد می

 فیتضع، خانواده -کار یبروز تعارض هادر تحقیق خود به مواردی مانند  (5338و همکاران ) یجوورشود. 



 

 

در ند. باشی در محیط مینیآفرنشاطکنند که موانع ی اشاره میارحرفهیغ یبروز رفتارهای و انسان یهاکرامت

 ینهو نشاط ذ یستیهمچون بهز یذهن -یچون موارد روان یداشت که عوامل انیب توانیم رابطه با این یافته

در  یو یسلامت زانیو م یکیزیو ف یجسم تیاو از کارش، وضع تیو رضا یاشتغال و کار و تیفرد، وضع

بر  یرگذار علیمهم و تاث اریاز موارد بس یهمگ ،یو یفرد یهایژگیفرد و و یتیشخص یهایژگیمورد، و نیا

مناسبی  لاشتغا تیوضعدر واقع فردی که  د.شدن ییشناسا رانیفوتبال ا یهاومیدر استاد ینیآفرموانع نشاط

ذهنی مختلف در زندگی شخصی و شغلی خود -ندارد یا رضایت شغلی مناسبی ندارد و درگیر مسائل روانی

 طور که باید از حضور در اماکن ورزشی بهره لازم را ببرد.تواند آناست نمی

مقوله  3، کد 13 ،فوتبال یهاومیدر استاد ینیموثر بر موانع نشاط آفر گرمداخلهی مربوط به شرایط هاافتهی

 اولین مقوله اصلی. شناسایی شد، ها(ها، نیازهای فردی و محدودکنندهتسهیل کننده) یمقوله اصل 3و  یفرع

دی مانند که دربرگیرنده موارد باشیمشامل مطلوبیت محیط ها، شامل دو مقوله فرعی بود که ندهکنیعنی تسهیل

، طیب در محمناس زاتیبه تجه یدسترس، مطبوع هیو تهو یشیو سرما یشیگرما ستمیس، طیمناسب مح یفضا

های مثبت بوده و شامل مواردی دومین مقوله فرعی مربوط به ویژگی .است مطلوب خدماتو  طیمح تیجذاب

ی ورزش یاه تیمشارکت در فعال زانیم، عادلانه و منصفانه برخورد، مسئولان ینیبنگرش مثبت و خوشمانند 

(، 7053(، مدادی نانسا و غفوری )5205ی بخشعلی پور و همکاران )هاافتهاین یافته با ی ی است.باز تیجذابو 

(، دشتی و آذربایجانی 5333(، فاضلیان و عظیمی )5336(، نیستانی و همکاران )5336خدادادی و همکاران )

باشد ( همسو می7075رو و همکاران )باریوپد-نونز( و 7075(، فری و گولو )7077(، بوک و هوگدال )5335)

 انیلفاض اشاره و تاکید گردیده است. از موارد ذکرشدهها بر اهمیت یک یا چند مورد که در تمامی این پژوهش

ر تاثیی استانداردهای مربوط به رنگ و امکانات آموزشکنند که در تحقیق خود بیان می (5333) یمیو عظ

در تحقیق خود به عواملی  (5335) یجانیو آذربا یدشتتوانند داشته باشند. و نشاط می مطلوبی در شادابی

ت. ی تاثیرگذار اسنشاط و شاداب جادیدر اکنند که اشاره می تیمشارکت در فعال، جو محیط و امکاناتمانند 

. آفرینی بودشاطبر نمتغیر  نیترو مرتبط نیترمشارکت مهم (7075و همکاران ) وپدرویبار-نونزدر تحقیق 

 ی مخاطبان تاثیرگذار است. در رابطه با ایننشاط و شاداب جادیانیز از عواملی است که بر  مشارکتو  تیرضا

ها و ی مربوط به آنهای فوتبال و ویژگی هاکه مطلوب و مناسب بودن استادیوم بیان داشت توانیم یافته

گردد، از جمله عوامل عملکرد بازی و مسابقات برمیهای مثبت که به نگرش مسئولان و ویژگی همچنین

 د.شونتادیوم های فوتبال کشور محسوب میتسهیل کننده در راستای رفع موانع نشاط آفرینی در اس

ولین ا. باشدیمدر همین رابطه، دومین مقوله اصلی مربوط به نیازهای فردی بوده که شامل چهار مقوله فرعی 

و  تیموفقمواردی همچون  رندهیدربرگکه  باشدیمعوامل شامل تقویت اجتماعی مقوله فرعی مربوط به این 

 -یاجتماع یها تیدر فعال حضورو  گرانیروابط مثبت با د داشتنی، میرفتار گرم و صم داشتنی، اجتماع دییتا

تن داشدومین مقوله فرعی در این راستا، شامل عناصر درون فردی بوده که شامل مواردی چون  ی است.فرهنگ



 

 

. باشدیمی عاطف یوابستگی و هدف در زندگ داشتنی، زندگ -کار تعادل، مثبت جاناتیداشتن ه، عزت نفس

 یبه سازوکارها یتوجه یبسومین مقوله فرعی، مشکلات انگیزشی است که دربرگیرنده مواردی چون 

چهارمین  د.ی می باشمتسلا اختلالاتی و زشیانگ یبی، انسان یکرامت ها فیتضع، جو همدلانه نبودی، زشیانگ

 یشادکام عدم، خانواده -کار یبروز تعارض هامقوله نیز، شامل مسائل شخصی بوده و شامل مواردی چون 

 ،نداشتن زندگی خود دوست، روابط اجتماعی متعادل عدم، نگرش مطلوب و رضایت از خود عدم، فرد یذهن

 عدم، بدن یمنیا ستمیس فیتضع، سردرگمی و پریشانی بودن دچار، نبودن یو پرانرژ زهیانگ با، نبودن خونگرم

 روانی، دگو مشکلات زن یگرفتار، و اعتماد به نفس یثبات عاطف عدم، گرانینشاط خود با د میبه تقس لیتما

(، 5205ی بخشعلی پور و همکاران )هاافتهاین یافته با ی است. گرانید سرزنشو  خود سرزنشیی، آزرده خو

(، درویشی و کلاته 5336(، خدادادی و همکاران )5333(، بیکی و همکاران )5200زاده )خداپرست و باقر

(، و 5332(، شفیع زاده و اکبری )5331(، ملک زاده و راهنما )5336(، نیستانی و همکاران )5336سیفری )

از موارد (، همسو می باشد که در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد 7070موتز و همکاران )

مشارکت کنند در تحقیق خود بیان می (5205و همکاران )پور بخشعلی ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

 ی تاثیرگذار است و باید به عواملی توجهزندگ تیفیو ک یشادکامی، سلامت روان رب یورزش یهاتیدر فعال

( در تحقیق خود به عواملی مانند 5200)خداپرست و باقرزاده شود که باعث حضور افراد در ورزش شود. 

خونگرم ، دوست نداشتن زندگی خود، عدم روابط اجتماعی متعادل، عدم نگرش مطلوب و رضایت از خود

عدم و  فرد یکیو ژنت یتیعوامل شخص، دچار سردرگمی و پریشانی بودن، نبودن یو پرانرژ زهیبا انگ، نبودن

که تقویت  گفت توانیم کنند. در رابطه با این یافتهاشاره می اطعدم نشبرای  و اعتماد به نفس یثبات عاطف

های فوتبال، عناصر درون فردی همچون عزت نفس و افراد به واسطه حضور در استادیومابعاد اجتماعی در 

اعتماد به نفس، مشکلات انگیزشی افراد و مسائل مربوط به زندگی شخصی آنان، از جمله عوامل مهم 

  های فوتبال کشور شناسایی شدند.راستای نشاط آفرینی در استادیوم در آفرینیمشکلیا  کنندهتسهیل

ن مقوله لیاو .ردیگیبرمها بود که سه مقوله فرعی را در مقوله اصلی مربوط به محدودکننده در نهایت، سومین

 ،و مقررات نیوانق یناکارآمدکه مواردی چون  باشدیمساختاری  -های قانونیفرعی در این خصوص، ضعف

 یزیرهوجود برنام عدمی، رمشارکتیغ یهایریگمیتصمی، ساختار یهایینارسا، هانامه نییآ نیتناقض ب وجود

 ه ورزشمسئولان ب یتوجه یبو  تیخلاق شیافزا عدم، متخصص یانسان یرویاندک از ن یریگبهره، بلندمدت

نظام  ینابساماندومین مقوله فرعی نیز شامل مشکلات مربوط به رشته بود که مواردی مانند . شودیمرا شامل 

ی، ابیارباز فیضع تیریمد، استان ها یها ئتیو ه ونیدر سطح فدراس یتیریمد ضعفی، احرفه یدارباشگاه

 یگذار هیرماس کمبود، رشته فوتبال زاتیو تجه لیوسا کمبود، بودجة اختصاص داده شده به فوتبال کمبود

را در  همحدودکنند نیقوانو  موثر غاتیتبل کمبود، اندک باشگاه ها ییدرآمدزا، در رشتة فوتبال یمال انیحام

 یبروز رفتارها که مواردی همچون باشدیمسومین مقوله فرعی شامل جو نامناسب محیط  .ردیگیبرم



 

 

ا ر مطلوب لاتیامکانات و تسه وجودو  پرخاشگرانه یرفتارها بروز، خدمات تیفیک کاهشی، ارحرفهیغ

(، نیستانی و 5338(، جووری و همکاران )5333ی فراهانی و همکاران )هاافتهاین یافته با ی .شودیمشامل 

و  (5335(، دشتی و آذربایجانی )5333(، فاضلیان و عظیمی )5332(، شفیع زاده و اکبری )5336همکاران )

باشد که در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ( همسو می7077بوک و هوگدال )

ارتباط در تحقیق خود به موانعی مانند  (5333و همکاران ) یفراهانذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است. 

 نیوانقو  ولان به ورزشمسئ یتوجه یب، موثر غاتیکمبود تبلی، کمبود امکانات ورزش، استیورزش و س

در تحقیق  (5338و همکاران ) یجوورکنند. ی اشاره میورزش یها ومیدر استادبرای حضور  محدودکننده

، یساختار یهایینارسا، هانامهنییآ نیوجود تناقض ب، و مقررات نیقوان یناکارآمدخود به موانعی مانند 

ی اشاره نیرآفنشاطبرای  خدمات تیفیکاهش کی و ا رحرفهیغ یبروز رفتارهای، رمشارکتیغ یهایریگمیتصم

ر تاری و ایرادات اساسی که دساخ -های قانونیبیان داشت که ضعف توانیم در رابطه با این یافتهکنند. می

 هها وجود دارند، مشکلات مربوط به خود رشته فوتبال از جمله کمبود تجهیزات مناسب و بودجنامهآیین

 فیزیکی و کلامی است، خشونت اجتماعی، موجبهای فوتبال که معمولاً امناسب استادیومنامناسب و جو ن

 گردند. محسوب می های فوتبال کشورادیومآفرینی در استمهم و تاثیرگذار بر سر راه نشاط از عوامل

مقوله  6، کد 78فوتبال،  یها ومیدر استاد ینیموثر بر موانع نشاط آفر یانهیزمی مربوط به شرایط هاافتهی

صوص، در این خشناسایی شد. (، بسترهای سازمانی، ماجراجویی و بسترهای انگیزشی) یمقوله اصل 3و  یفرع

سترهای باولین مقوله فرعی مربوط به  ، شامل دو مقوله فرعی بود.بسترهای سازمانیاولین مقوله اصلی یعنی 

 نور، هایصندل دمانیچ، طیمح تیو جذاب ییبایز، زیبایی و تناسب استادیوم بود که مواردی چون سازمانی

رشته  هایدومین مقوله فرعی نیز شامل ویژگی .ردیگیبرمرا در  رنگو  مناسب یو درون یرونیب ینما، طیمح

این  .اشدبیم میبا ت یابیتیهوی و انرژ هیتخل، موردعلاقه یرشته ورزشبود که دربرگیرنده عواملی همچون 

(، 5336(، نیستانی و همکاران )7053(، مدادی نانسا و غفوری )5200خداپرست و باقرزاده )ی هاافتهیافته با ی

( 7077(، بوک و هوگدال )5335(، ایزدی و همکاران )5333(، فاضلیان و عظیمی )5332شفیع زاده و اکبری )

مورد از  (، همسو می باشد که در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند7058و یانگ و همکاران )

 نیادیحضور در فضاها و مبه  (7053)مدادی نانسا و غفوری  موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

مناسب و زیبا اشاره دارند که منجر به کسب انرژی تازه برای افراد و تجربه شادی و نشاط در آنها  یورزش

و امکانات  ساتیتاسها، نور، یصندل ماندیچ، رنگی، کیزیعوامل فبه  (5336و همکاران ) یستانینشود. می

ی بانشاط برای ایجاد محیط طینگه داشتن مح زهیپاکیط و سبز در مح یفضا جادیای، قیاستفاده از موسی، ورزش

 دمانیچ، طیمح تیو جذاب ییبایز( در تحقیق خود به مواردی مانند 5335ایزدی و همکاران )اشاره دارند. 

 ینماو  اوممد یو بهساز ینوساز ز،یتجه، مطبوع هیو تهو یشیو سرما یشیگرما ستمیس، نور محیط، هایصندل

به مولفه ( 7077بوک و هوگدال )کنند. مکان اشاره میسازی شاداببرای  مناسب یو درون یرونیب



 

 

ن زیبایی بیان داشت که عواملی چو توانیم در رابطه با این یافتهی برای موانع نشاط اشاره دارند. کیزی/فییفضا

های رشته فوتبال از جمله میزان ویژگی های فوتبال وبیرونی و در واقع تناسب استادیوممحیط درونی و 

ای مهم و تاثیرگذار در ها، از جمله عوامل زمینهآورد و نتیجه بازیناتی که برای تماشاگران فراهم میهیجا

توان انتظار تبال ایران هستند. در صورت محقق نشدن این موارد نمیهای فواستادیومآفرینی در نشاط

تواند میکننده نیا بازی خسته کثیف و نامرتبورزشی های ورزشی را داشت. یک محیط آفرینی در مکاننشاط

 نشاط و شادابی مناسبی برای مخاطبان ایجاد کند.

اولین مقوله فرعی  .شودیمدر همین رابطه، دومین مقوله اصلی ماجراجویی بود که دو مقوله فرعی را شامل 

ی، نوع دوست، روابط دوستانه مثبت که دربرگیرنده مواردی چون باشدیمشامل جستجوی تعامل اجتماعی 

ر ومین مقوله فرعی دد .ی استابیدوستیی و گرابرونی، مشارکت درون احساسی، رونیمشارکت ب احساس

ی، طبع شوخ، بودن نیبخوش این خصوص، شامل جستجوی لذت و خوشی است که مواردی مانند

ی هاافتها یاین یافته ب .شودیمرا شامل  مثبت خلقی و و سرگرم حیتفر، به تجربه یگشودگی، شیاندمثبت

(، نیستانی و 5336(، درویشی و کلاته سیفری )5336(، خدادادی و همکاران )5333فراهانی و همکاران )

(، 7075(، فری و گولو )5337(، چاوش باشی و دهقان عفیفی )7051قاسم پور و همکاران )(، 5336همکاران )

وفسکا و ( و لواند7058ران )(، یانگ و همکا7075باریوپدرو و همکاران )-(، نونز7075یازیسی و همکاران )

باشد که در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، ( همسو می7052همکاران )

ی، خودگشودگی، ریادگدر تحقیق خود به ی (5337) یفیو دهقان عف یچاوش باش اشاره و تاکید گردیده است.

اره اش به نفس اعتمادد و تعهگ، فرهنر،  و باو اعتقادت، مشارکر، به کا علاقهر، بودن کا معنادارت، مشارک

و  یکیبتواند منجر به عدم نشاط شود. شود و فقدان آنها می شادابی و نشاطتواند موجب کنند که میمی

ی و شادکامو انگیزه درونی برای  خلق مثبت، عزت نفس، خاطر تیرضا( در تحقیق خود به 5333)همکاران 

ی به عنوان متغیر تاثیرگذار یاد اجتماع تیحمااز  (7052لواندوفسکا و همکاران )کنند. شاره میارفتار مناسب 

بیان داشت که از جمله عوامل تاثیرگذار و مهم در راستای ایجاد یا رفع  توانیم در رابطه با این یافتهکنند. می

موانع نشاط آفرینی در استادیوم های فوتبال کشور می توان به جستجوی تعامل اجتماعی همچون برقراری 

منظور گذران ه روابط دوستانه در این اماکن و جستجوی لذت و خوشی و حضور در این استادیوم های ب

 اشاره کرد. ن و سرگرم شدن به واسطه این حضوراغت و تفریح کرداوقات فر

 .ردیگیبرمی، بسترهای انگیزشی بود که دو مقوله فرعی را در انهیزمسومین مقوله اصلی مربوط به عوامل 

 زشیانگ که مواردی مانند باشدیم، شامل انگیزه ها و اهداف فرد هانهیزماولین مقوله فرعی مربوط به این 

ا در ی رهدف در زندگ داشتنی و از زندگ تیو رضا یخوشبخت احساسی، احساس خودکنترل داشتنی، درون

ی، لاز درآمد ما تیرضادومین مقوله فرعی، مربوط به رضایت بوده که دربرگیرنده مواردی چون  .ردیگیبرم

(، خداپرست 5205ی بخشعلی پور و همکاران )هاافتهاین یافته با ی .باشدیم از حضور تیرضاو  خاطر تیرضا



 

 

(، درویشی و کلاته سیفری 5336(، خدادادی و همکاران )5200(، پناهی و همکاران )5200و باقرزاده )

-(، نونز7075(، یازیسی و همکاران )5332(، شفیع زاده و اکبری )5336(، نیستانی و همکاران )5336)

باشد که (، همسو می7057وسسکی و همکاران )( و ر7070کاران )(، موتز و هم7075باریوپدرو و همکاران )

 رشیپذ در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

قاسم پور و ی و رشد فردی از مواردی است که در تحقیق داشتن هدف در زندگ، طیتلسط بر مح، خود

 یسکروسمتغیری است که در تحقیق درآمد تاثیر افراد اشاره شده است.  نشاط( به آنها برای 7051) همکاران

با  ارتباطدر  هاییحوزه ازخاص  تیو رضا یاز زندگ یعموم تیرضابیان شده است.  (7057و همکاران )

در رابطه با . اشاره شده است (7070موتز و همکاران )ی در تحقیق روابط، ظاهر، اوقات فراغت، کار و سلامت

 م های فوتبال و تماشایها و اهدافی که افراد از حضور در استادیوبیان داشت که انگیزه توانیم این یافته

ها و مسابقات داشته و همچنین، کسب رضایت به اشکال مختلف آن به واسطه این حضور، از عوامل بازی

بال کشور تادیوم های فوتمربوط به نشاط آفرینی در اس زمینه ای مهم و تاثیرگذار در راستای ایجاد یا رفع موانع

 گردند. محسوب می

، کد 36 ،فوتبال یهاومیدر استاد ینیحذف موانع نشاط آفر ای لیموثر بر تعد یراهبردهای مربوط به هاافتهی

. دشناسایی ش ،(حکمرانی مطلوب، راهبردهای فردی و راهبردهای انگیزشی) یمقوله اصل 3و  یمقوله فرع 2

 اولین مقوله فرعی در این خصوص، اولین مقوله اصلی یعنی حکمرانی مطلوب، شامل سه مقوله فرعی بود.

وجه به تکه دربرگیرنده عواملی چون  باشدیماجتماعی محیط  -مربوط به حکمرانی مطلوب، تقویت فرهنگی

شاد و خوش  یاز کادر ادار استفادهی، و فرهنگ یمناسب ورزش یالگوها یمعرفی، و اجتماع یابعاد عاطف

دومین مقوله فرعی مربوط به  است. هاورزشگاه یفرهنگ فیتلطو  طیمح یها یتوانمند یبرندساز، ذوق

، مداوم یو بهساز ینوساز ز،یتجهحکمرانی مطلوب، ایجاد زیرساخت های مناسب بوده که مواردی مانند 

 جادیا، هایراهروها و ورود یباسازیز، طیمح یباسازیو ز یفضاساز، و ساخت جذاب یاصول طراح تیرعا

نظافت  و یزیتم، طیبهداشت مح تیبه وضع توجه، طیشاد و جذاب در مح یهاسبز و استفاده از رنگ یفضا

و  اسبو استفاده از نور من یباسازیز، مناسب یةو تهو یشیو سرما یشیگرما لیاز وسا استفاده، طیمستمر مح

نده مدیریتی بوده و دربرگیر -سومین مقوله فرعی نیز، شامل راهکارهای دولتی .شودیمرا شامل  تیامن نیتام

اداب در رابطه با ش رانیموفق مد اتیتجرب تبادلی، ردولتیو غ یمختلف دولت یتعامل با نهادهامواردی مانند 

 استفاده و تیو ترب میآن در تعل گاهیجهت مطالعه در رابطه با نشاط و جا رانیمد بیو ترغ زهیانگ جادیای، ساز

(، 5200ی خداپرست و باقرزاده )هاافتهباشد. این یافته با یمی حل مشکلات یاز مشاوران متخصص برا

(، نیستانی و 5336(، احمدپوری و احمدپوری )5336(، خدادادی و همکاران )5333فراهانی و همکاران )

(، دشتی و آذربایجانی 5337ی )(، چاوش باشی و دهقان عفیف5333(، فاضلیان و عظیمی )5336همکاران )

( و 7075(، یازیسی و همکاران )5385(، میرشاه جعفری و همکاران )5335(، ایزدی و همکاران )5335)



 

 

(، همسو می باشد که در تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از 7057روسسکی و همکاران )

اهبردهای موثر و مهم در راستای تعدیل یا حذف موانع از جمله ر موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

مکان ها  اجتماعی در این –مربوط به نشاط آفرینی در استادیوم های فوتبال کشور، به تقویت ابعاد فرهنگی 

و فراهم آوردن بستر مناسب برای حضور و لذت بردن تماشاگران فوتبال، ایجاد زیرساخت های مناسب و 

و تجهیزات مناسب در این اماکن و راهکارهای دولتی و مدیریتی به واسطه فعال تر فراهم آوردن امکانات 

 شدن نقش وزارت ورزش و جوانان و کمک به رفع این موانع، اشاره کرد.

ه اولین مقول .باشدیمدومین مقوله اصلی در زمینه راهبردها، راهبردهای فردی بود که شامل دو مقوله فرعی 

، خود یتلاش در وقت گذاشتن برامواردی چون ای فردی، رسیدگی به خود بود که دهفرعی مربوط به راهبر

 .شودیمرا شامل  طیاز افراط و تفر زیپرهو  دادن به خود یو انرژ روین، موردعلاقه یدر انجام کارها تلاش

دومین مقوله فرعی در زمینه راهبردهای فردی نیز، تقویت پایه های اجتماعی بود که شامل مواردی مانند 

 نیکردن در روابط ب شرکتی و و جسم یروان -یبه بهداشت روح توجه، مانهیدر روابط صم یگذار هیسرما

(، مدادی نانسا و 5333کاران )(، فراهانی و هم5200ی خداپرست و باقرزاده )هاافتهاین یافته با ی ی است.فرد

(، نیستانی و همکاران 5336(، درویشی و کلاته سیفری )5336(، خدادادی و همکاران )7053غفوری )

(، یازیسی 5385(، میرشاه جعفری و همکاران )5335(، ایزدی و همکاران )5332(، شفیع زاده و اکبری )5336)

(، همسو می باشد که در 7052لواندوفسکا و همکاران )( و 7070(، الُوکان و همکاران )7075و همکاران )

یان ب توانیم تمامی این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

داشت که دو راهبرد رسیدگی افراد به خود و نیازهایشان به واسطه حضور در استادیوم های فوتبال و توسعه 

ط ذهنی خود و همچنین، تقویت پایه های اجتماعی خود و برقراری روابط مطلوب و مناسب بهزیستی و نشا

و صمیمی به واسطه این حضور، از جمله راهبردهای مهم و مناسب در راستای تعدیل یا حذف موانع نشاط 

 آفرینی در استادیوم های فوتبال ایران هستند.

ردها، راهبردهای انگیزشی بود که شامل دو مقوله فرعی در همین رابطه، سومین مقوله اصلی در خصوص راهب

برگیرنده که در باشدیم اولین مقوله فرعی مربوط به راهبردهای انگیزشی، توجه به اهمیت نشاط و شادی است.

از افراد محبوب  دعوت، شاد یقیموس پخش، برنامه ها نیدر تدو یدادن به نشاط و شاد تیاولومواردی چون 

دومین مقوله فرعی مربوط به راهبردهای انگیزشی، برگزاری جشن  ی است.ذهن یستیاز بهز تیحما و موفق

 نیمراسم آغاز یبرگزاری، هنر -یمسابقات فرهنگ یبرگزارکه شامل مواردی مانند  باشدیمها و مسابقات 

قات بو مسا یشاد یجشن ها ییبرپای، و علم یهنر ،یفرهنگ ،یحیتفر ،یمسابقات ورزش یبرگزار، متنوع

یافته  این ی را شامل می شود. شاداب ساز یطرح ها نیتر یو کاربرد نیبه بهتر سینف زیجوا دادنو  مختلف

(، 7053(، مدادی نانسا و غفوری )5200(، پناهی و همکاران )5205ی بخشعلی پور و همکاران )هاافتهبا ی

(، درویشی و 5336(، خدادادی و همکاران )7058(، بهزادی پور و همکاران )5338جووری و همکاران )



 

 

مکاران (، یازیسی و ه5385(، میرشاه جعفری و همکاران )5333(، فاضلیان و عظیمی )5336کلاته سیفری )

یانگ  ( و7070(، الُوکان و همکاران )7070(، موتز و همکاران )7075باریوپدرو و همکاران )-(، نونز7075)

ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، باشد که در تمامی این پژوهش(، همسو می7058و همکاران )

یان داشت که با توجه ویژه به اهمیت مسئله شادی ب توانیمها در رابطه با یافته اشاره و تاکید گردیده است.

های فوتبال کشور و برگزاری انواع و اقسام مسابقات و جشنواره های و نشاط و برقراری آن در استادیوم

ر ف موانع نشاط آفرینی دتوان به تعدیل یا حذها، میت قبل مسابقه یا بین نیمهورزشی در اوقا -فرهنگی

 ران و افزایش حضور و وفاداری تماشاگران فوتبال کشور، کمک شایانی نمود.های فوتبال ایاستادیوم

 75 ،تعدیل یا حذف موانع نشاط آفرینی در استادیوم های فوتبالحاصل از  ی مربوط به دستاوردهایهاافتهی

 ،(اجتماعی، ارتقای سطح زندگی و ارتقای عاطفی -سلامت روانی) یمقوله اصل 3و  یمقوله فرع 3، کد

 .ی، شامل دو مقوله فرعی بوداجتماع -یسلامت روانشناسایی شد. در این خصوص، اولین مقوله اصلی یعنی 

، توسعه وضعیت روانی افراد بود که دربرگیرنده مواردی اجتماعی -سلامت روانیاولین مقوله فرعی مربوط به 

 رعی نیز مربوط به بهزیستی ذهنیدومین مقوله ف .باشدیم هاکردن استرس کمی و روان یکاهش فشارهامانند 

برای رشد روانی فرد لازم و مفید  شادکامیی، و روان یعاطف یازهاین یارضا بوده که شامل مواردی چون

(، پناهی و 5205ی بخشعلی پور و همکاران )هاافتهاین یافته با ی .است سلامت روان افراد یارتقاو  است

(، 7058(، بهزادی پور و همکاران )5333(، بیکی و همکاران )5333(، فراهانی و همکاران )5200همکاران )

(، فاضلیان و 5332(، شفیع زاده و اکبری )5336(، درویشی و کلاته سیفری )5336خدادادی و همکاران )

-(، نونز7075(، یازیسی و همکاران )7075(، فری و گولو )5335(، دشتی و آذربایجانی )5333عظیمی )

باشد که در ( همسو می7070( و الُوکان و همکاران )7070(، موتز و همکاران )7075باریوپدرو و همکاران )

یان ب توانیم ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.تمامی این پژوهش

اسطه افراد جامعه به وتوان به توسعه و بهبود وضعیت روانی فاده از راهبردهای اشاره شده، میداشت که با است

های فوتبال کشور و افزایش بهزیستی ذهنی افراد کمک نمود و به طور کل، حضور مناسب در استادیوم

 موجبات سلامت روانی و اجتماعی را فراهم آورد. 

 .که دارای دو مقوله فرعی است باشدیمدومین مقوله اصلی در زمینه پیامدها، مربوط به ارتقای سطح زندگی 

 لذت ،تر شدن عمر یطولان ن مقوله فرعی در این خصوص، افزایش کیفیت زندگی است که مواردی ماننداولی

ا در ر سازمان یوربهره شیافزاو  تماشاگر تیرضا، لذت تجربهی، زندگ تیفیک بهبودی، بردن از زندگ

 یقدرت دفاع شیزاافدومین مقوله فرعی، شامل بهبود جسمی افراد بود که شامل مواردی مانند  .ردیگیبرم

قی و های قلبی عروفعالیت شادکامی،، شوندبا نشاط کمتر بیمار می افراد، شدن از رخوت و کسالت دور، بدن

ی هاافتهته با یاین یاف .بخشددستگاه ایمنی سلامت فرد را بهبود می شادمانیو  بخشدسیستم ایمنی را بهبود می



 

 

(، بهزادی پور و 5333(، بیکی و همکاران )5200باقرزاده )(، خداپرست و 5205بخشعلی پور و همکاران )

(، یازیسی 7075(، فری و گولو )7051(، محمدی و همکاران )5336(، خدادادی و همکاران )7058همکاران )

باشد که در تمامی این (، همسو می7070لوکان و همکاران )( و ا7070ُ(، موتز و همکاران )7075و همکاران )

یان ب توانیمبنابراین،  میت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.پژوهش ها بر اه

ور برای حضتوان به واسطه فراهم آوردن بسترهای مناسب داشت که با به کارگیری راهبردهای ذکرشده، می

نین، افراد و همچ آفرین، به افزایش کیفیت زندگیهای فوتبال و ایجاد جوی نشاطتماشاگران در استادیوم

 بهبود سلامتی جسمی آنان به واسطه این حضور کمک نمود.

در نهایت، سومین و آخرین مقوله اصلی مربوط به پیامدها، ارتقای عاطفی بود که دو مقوله فرعی را در 

 یکاهش پرخاشگراولین مقوله فرعی در این رابطه، کنترل هیجانات است که شامل مواردی چون  .ردیگیبرم

مقوله  ه، دومیندر همین رابط باشد.ی میاجتماع -یجانیعملکرد ه بهبودی و کلام یپرخاشگر کاهشی، کیزیف

تری بین ترند و نگرش مثبتافراد با نشاط خوشکه مواردی چون  باشدیمهای مثبت فرعی، بهبود نگرش

ی هاافتهه با یاین یافت .شودیم، را شامل افراد با نشاط با انگیزه بالاتر نسبت به افراد غمگین می باشندو  دارند

(، بهزادی پور و 7053(، مدادی نانسا و غفوری )5200(، پناهی و همکاران )5205بخشعلی پور و همکاران )

(، ملک زاده و راهنما 5336(، درویشی و کلاته سیفری )5336(، خدادادی و همکاران )7058همکاران )

باریوپدرو و -(، نونز7075(، یازیسی و همکاران )7075، فری و گولو )(5332(، شفیع زاده و اکبری )5331)

(، همسو می باشد که در تمامی 7057( و روسسکی و همکاران )7058(، یانگ و همکاران )7075همکاران )

 وانتیمبنابراین،  این پژوهش ها بر اهمیت یک یا چند مورد از موارد ذکرشده، اشاره و تاکید گردیده است.

داشت که با بهره بردن از راهبردهای اشاره شده، می توان به تماشاگران فوتبال کشور کمک کرد تا با بیان 

حضور در استادیوم ها و تماشای بازی ها، جوی نشاط آفرین را تجربه کرده و هیجانات خود را به شکلی 

ادیوم معه نسبت به استمثبت کنترل و تخلیه نمایند و همچنین، موجب گردید تا نگرش های آحاد مختلف جا

در تحقیق  با توجه به مسائل اشاره شدههای فوتبال و تماشای مسابقات از نزدیک، به شکلی مثبت تغییر نماید. 

و نهادهای دولتی  جوانان و وزارت وزارت ورزششود آفرینی پیشنهاد میبرای از بین بردن موانع نشاط

را  یاهژیو یهاتیو حما یمنابع مال چنینهم .داشته باشندتا مناسبی در این راسمدون و ریزی مربوطه برنامه

و نوسازی اماکن ورزشی موجود در کشور با تاکید بر  ساخت و تجهیز یا بازسازیبه  یاهژیو فیدر قالب رد

ای فوتبال هآفرینی در استادیومد وضعیت نشاطزیباسازی این فضاها اختصاص دهند و بدین شکل به بهبو

ا همکاری با وزارت ورزش و جوانان نیاز است مسئولین و مدیران استادیوم های فوتبال ب. نمایدکشور کمک 

ورزشی در اوقات قبل، حین و پس از مسابقه با تاکید بر  -های فرهنگیاقدام به برگزاری مسابقات و جشن



 

 

یف اشاگران تلطتم بهترها را برای حضور پرداخته و بدین شکل فضای ورزشگاهایجاد جوی نشاط آفرین 

 .نمایند

 منابع

 ( 1036احمدپوری، یونس؛ احمدپوری، میثم .)در دانش  زهیانگ جادیدر مدارس وا ینشاط و شاداب جادیا یچگونگ یها روش

 . کنفرانس ملی پژوهش های نوین ایران و جهان در روانشناسی، علوم تربیتی و مطالعات اجتماعی.موزانآ

 ( 1031ایزدی، صمد؛ هاشمی، سهیلا؛ برزمینی، لیلا .)آموزان  دانش دگاهیسازی مدارس از د عوامل مؤثر در شاداب یبررس

 .118-31(، 1)1فرهنگی،  -ی. مطالعات توسعه اجتماعیفرهنگ ةبر توسع دی: با تاکمدرسه اییو اول

 مشارکت در  زشیانگ نیب ی. همبستگ(1431) نیام ی،فرخ ؛اریماز ی،کلاش ؛اوشیس ،خداپرست ؛دیوح ،پور یبخشعل

ب باقرالعلوم. مجله ط ییایکارکنان مرکز آموزش علوم در یزندگ تیفیو ک یشادکام ،یبا سلامت روان یورزش یهاتیفعال

 .22-48، (1) 4 ،ایدر

 یدر ورزش بر مبنا یرفتار میو تنظ یشادکام نیی(. تب1033ناصر ) ،یاکرم؛ با ا،ین یاصفهان د؛یسع ،یقربان عقوب؛ی ،یکیب 

 .525-500(، 00)3 ،یورزش ی. مطالعات روانشناسیمل یها میت یساحل یها ستیبالیوال یاز درآمد مال تیرضا

 مشارکت در  زهیانگ یساختار یابی. مدل (1433ی )مهد ی،روزبهان ؛کورش ی،گودرز ی؛عل ی،لیاسماع ؛میمر ی،ناهپ

 .502-552(، 0) 2 سلامت. تیبا محور یاسلام یبر اساس احساس نشاط در کارگران. سبک زندگ یورزش یهاتیفعال

 و سلامت  ینیآفر(. نشاط1036نرگس. ) ی،حسن مراد ؛سوسن ،قاجار یقهرمان ؛وسفی ،مقدم یمحمد ؛بهنوش ی،جوور

 .134-61 ،(14)4 ی،اجتماع ی(. پژوهشنامه مددکار ادیداده بن هینظر کی)ارائه  انیدانشگاه یاجتماع

 (. شناسایی و سنجش عوامل تاثیرگذار بر نشاط سازمانی کارکنان در 1035) دیناه ،یفیفرزانه؛ دهقان عف ،یچاوش باش

 .66-40، 16 ،یدانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران غرب. علوم رفتار

 یدولت یهادر سازمان یعدم نشاط سازمان یهاابعاد و مؤلفه یی(. شناسا1433محمدرضا. ) ،باقرزاده ی؛مهد ،خداپرست 

 .62-48 ،(58)15 ،تیریدر مد ی. مطالعات رفتاریفاز یدلف کیباتکن

 با  ینشاط و شاداب ،یمشارکت ورزش زةی(. ارتباط انگ1036) میمر ،یدفتحیبهروز؛ فر ،یمحمدرسول؛ نجدرحمت ،یخداداد

 .114-122، 10 ،یتیدانش آموزان پسر دورة متوسطة اول شهرستان بناب. پژوهش در ورزش ترب یلیتحص شرفتیپ

 کارکنان ادارة کل ورزش و جوانان  یبر بهره ور ی. اثر نشاط سازمان(1036) معصومه ی،فریکلاته س ؛ابوالفضل ی،شیدرو

 .13-3، (16) 2 .یورزش تیریدر مد نینو یکردهایاستان مازندران. رو

 رستانی(. عوامل مؤثر بر شادابی و نشاط دانش آموزان از نظر دانش آموزان دب1031) یمحمدعل ،یجانیآذربا ؛یمرتض ،یدشت 

 .63-21(، 5)1استان ایلام. مجله مدیریت و رفتار سازمانی در ورزش،  یها

 ( 1034شفیع زاده، حمید؛ اکبری، محبوبه .)و معلمان دگاهیاز د ییو نشاط در مدارس ابتدا یوضعیت موجود شاد ابییارز 

 . 86-13(، 0)6. روانشناسی تربیتی، شهرستان گرمسار پرورش و آموزش رانیمد

 (. بررسی دیدگاه معلمان در مورد چگونگی شاداب سازی مدارس با توجه به 1030صابر ) ،یمیپوراندخت؛ عظ ان،یفاضل

 .61-41، 53 ،یتیترب یاستانداردهای کالبدی طراحی فضاهای آموزشی. پژوهش ها

 یهاومیموانع حضور زنان در استاد یبندتیو اولو لی(. تحل1033. )نبیز ،زاده یمندعل ؛عزت اله ی،شاه منصور ؛اکرم ی،فراهان 
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