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 بانوان جوان در آستانه ازدواجبر مدیریت بدن  مؤثراجتماعی  زمینه هایپدیدارشناختی  مطالعه

 چکیده

ه بانوان جوان در آستاناجتماعی مؤثر بر مدیریت بدن  زمینه هایپدیدارشناختی  مطالعه باهدفتحقیق حاضر 

وش میدانی اجرایی گردید. ر صورتبهتحقیقات کیفی بود که  ازجملهتحقیق حاضر  گردید. طراحی و اجرا ازدواج

انوان بدر تحقیق حاضر شامل  کنندگانمشارکتدر تحقیق حاضر از نوع پدیدارشناسی بود.  مورداستفادهکیفی 

ند و با هدفم گیرینمونهدر این پژوهش با استفاده از  کنندگانمشارکت. شهر شیراز بودند جوان در آستانه ازدواج

ا رسیدن ت مسئلهشدند. این  گیرینمونهبا رعایت حداکثر تنوع  حالدرعینهمگون و  یگیرنمونهرویکرد انتخاب 

ابزار گردآوری اطلاعات  مصاحبه در این خصوص انجام گردید. 51تعداد  درنهایتبه اشباع نظری شکل گرفت. 

ستفاده گردید. اوضوعی ، از تحلیل مهاداده وتحلیلتجزیه منظوربهبود.  ساختاریافتهدر تحقیق حاضر مصاحبه نیمه 

عوامل با توجه به نتایج تحقیق حاضر  وجود دارد.مضمون فرعی  44مضمون اصلی و  6نتایج نشان داد که 

سبک زندگی، مدگرایی، مقبولیت بخش شامل  6 در بانوان جوان در آستانه ازدواجبر مدیریت بدن  مؤثراجتماعی 

 مشخص گردید.تحصیلات و طبقه اجتماعی و  هانقش، شغلاجتماعی، 

 .بانوان جوان، ازدواجمسائل اجتماعی، مدیریت بدن، : کلمات کلیدی
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A phenomenological study of social contexts affecting the body management 

of young women on the verge of marriage 

Abstract 

The current research was designed and implemented with the aim of 

phenomenological study of social contexts affecting the body management of young 

women on the verge of marriage. The present research was one of the qualitative 

researches that was carried out in the field. The qualitative method used in this 

research was phenomenological. The participants in the current research included 

young women on the verge of marriage in Shiraz. The participants in this research 

were selected using purposeful sampling and with the approach of selecting 

homogeneous sampling and at the same time observing the maximum diversity. This 

problem was formed until theoretical saturation was reached. Finally, 51 interviews 

were conducted in this regard. The data collection tool in this research was a semi-

structured interview. In order to analyze the data, thematic analysis was used. The 

results showed that there are 6 main themes and 44 sub-themes. According to the 

results of this research, the social factors affecting the body management of young 

women on the eve of marriage were identified in 6 sections, including lifestyle, 

fashion, social acceptability, Job, roles and social class, and education.  

Keywords: body management, social issues, young women, marriage. 
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 مقدمه

که زنان نیمی ای برخوردار است. ازآنجاییشناسی از اهمیت ویژهعنوان یک حوزه پژوهشی در جامعهبهجنسیت 

نوری و کوچانی، کنند )خواجهدهند و نقش مؤثری در توسعه هر جامعه ایفا میاز نیروی انسانی را تشکیل می

ه مهم عنوان یک مسئلای ازجمله مدیریت بدن بهاهمیت مسائل جنسیتی سبب گردیده است تا مقوله .(536 :0205

عنوان کالا مفهومی است که (. استفاده از بدن به04 :0222های اجتماعی درک گردد )ریلی و همکاران، در محیط

معتقد است که ذائقه مصرف را جوید و با طرح مفهوم سلیقه / ذائقه بوردیو در نظریات خود از آن بهره می

اقتصادی از میان انواع  –ویژه طبقات اجتماعی های خاص، بهکند. بوردیو معتقد است که گروهدهی میجهت

دهند تا سبک و های انجام میکالاهای مصرفی، روش لباس پوشیدن، غذا خوردن و آرایش کردن و ... انتخاب

کوشند تا بر اساس سرمایه فرهنگی خودبین . بر این اساس افراد میروش زندگی خود را از سایرین متمایز کنند

اص های زندگی خخودشان با دیگران تمایز قائل شوند درنتیجه سرمایه فرهنگی سبب گرایش افراد به سبک

باشد. شود. منظور از مدیریت بدن، انجام تغییراتی در سبک روزمره زندگی، در عادات فردی و اجتماعی و... میمی

مورد اهمیت قراردادن بدن و توجه به آراستگی و زیبای ظاهری ازجمله رفتارهای است که در جامعه برای تعامل 

)ایجاد ارتباط مؤثرتر(، نمایش دادن خود و یا به دست آوردن محبوبیت در میان افراد )ایجاد مقبولیت  یشترب

 (.551 :0205شده است )کیان پور،  یججسمانی( را

 سائلی می باشد که سبب گردیده است تا مدیریت بدن بیش از پیش از سوی زنان دنبال گرددلاغری یکی از م

 و رودمی به شمار زیبا بدن نیازپیش لاغری تدریجبه که رسد(. به نظر می52 :0252)عبدالحسینی و حقیقتیان، 

 تصور و بدن از رضایت احساس به رسیدن برای دختران از یابد. بسیاریرجحان می چاق و فربه بدن بر لاغر بدن

 شوندمی فراوانی جانبی عوارض دچار مسیر این در اما دارند، هایشانبدن بر مدیریت در خود، سعی از مثبت بدنی

( نیز 0256(. سوالاگانت )04 :5312نوری و همکاران، است )خواجه پزشک با مشورت بدون هااقدام زیرا بیشتر

می بایستی به صورت بومی و با توجه به پژوهش در حوزه مدیریت بدن های خود مشخص نمود که در پژوهش

ه شدتری دنبال میصورت جدی. مدیریت بدن همواره از سوی بانوان بهشرایط فرهنگی هر کشور انجام گردد

باشند و این درگیر مدیریت بدن میبانوان جوان های مختلفی از (. گروه50 :0256است )رینالدی و همکاران، 

کوان، ؛ 3، 0222اند )مارکولا و همکاران، عنوان یک بحث مهم در سبک زندگی خود مدنظر قرار دادهمسئله را به

 (.01، 0222؛ ویگینز، 541 :0252

بررسی عوامل اجتماعی مؤثر بر مدیریت بدن دختران "ای تحت عنوان ( در مقاله5310اصغرپور و همکاران )

ند. نتایج تحقیقات حکایت از میزان بالای توجه دختران به بدن خود دارد. بین اپرداخته "نوجوان شهرستان مشهد 
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داری، سرمایه فرهنگی، سرمایه اقتصادی، پایگاه اجتماعی و متغیرهای اعمال مدیریت بدن و متغییر های دین

نس ج توجهها و جلبگرایی، استفاده از رسانهاقتصادی، هویت فردی، تأثیرگذاری دوستان صمیمی، مصرف

توجه جنس مخالف، داری، جلبمخالف رابطه وجود دارد. برساس رگرسیون چندگانه، چهار متغییر دین

درصد از واریانس متغیر  42/4ها که به ترتیب وارد معادله شدند درمجموع گرایی و استفاده از رسانهمصرف

دیگیاسومو  (،0222) مارکولا (،5312)نوری و همکاران خواجه یهاپژوهش مدیریت بدن را تبین کردند. همچنین،

اعمال  که است آن دهندهشان( ن0252) اسمیت و هولم ( و0221) مالسون و همکاران (،0252) و همکاران

 نشان وضعیت این دهد.می رخ متوسط طبقات از بیشتر پایین طبقات میان در بدن مورد در اصلاحی و مدیریتی

 .(330 :0221است )مالسون و همکاران،  تاریخی و فرهنگی -اجتماعیای پدیده بدن که دارد واقعیت این از

طبقات پایین جامعه به واسطه وجود مشکلات مالی در برخی گروه ها در تلاش هستند تا با مدیریت بدن برخی 

(. همچنین طبقات 306 :0205قاضی و همکاران، تر نمایند )کاستی های ماهیتی موجود در این طبقه را کمرنگ

لین اشند )بن اجتماعی به واسطه مدیرین بدن در جستجو بهبود هویت فردی و حضور اجتماعی مطلوب تر میپایی

 (. 12 :0202و راوال، 

مثال از مسائل مهم در حوزه عنوانبه باشد.از اهمیت بالایی برخوردار میبانوان جوان مدیریت بدن در میان 

یریت درگیر مدبانوان جوان های مختلفی از شناسی موردتوجه پژوهشگران مختلفی قرارگرفته است. گروهجامعه

، اند )مارکولا و همکارانعنوان یک بحث مهم در سبک زندگی خود مدنظر قرار دادهباشند و این مسئله را بهبدن می

های خود مشخص نمود ( نیز در پژوهش0256(. سوالاگانت )01، 0222؛ ویگینز، 541، 0252، کوان، 3، 0222

( نیز مشخص نمودند که 0252باشد. عبدالحسینی و حقیقتیان )که پژوهش در حوزه مدیریت بدن ضروری می

د  مشهوکاملاًبانوان جوان های مختلفی ازجمله عنوان یک مسئله امروزه در میان گروهتوجه به مدیریت بدن به

میان  انکار درعنوان یک مسئله مهم و غیرقابلتواند اعلام داشت که مدیریت بدن بهصورت کلی میباشد. بهمی

صورت جدی دنبال گردیده است.کنترل و دستکاری بدن با منظور بهبانوان جوان ویژه در میان ها بهبرخی گروه

اط مؤثر، افزایش ضریب نفوذ کلامی و افزایش اثرگذاری از های بدنی و فنی لازم جهت ارتبت یابی به مهاردست

زه یافته است. اگرچه تحقیقاتی در حوای است که امروزه در جامعه ایران بسط و گسترشطریق زبان بدن و... شیوه

ائل گردد تا ماهیت مسشده است اما این مسئله لازم به ذکر است که فرایندهای زمانی سبب میمدیریت بدن انجام

یاز است که ن یصورتاز اهمیت بیشتری برخوردار شود. بهبانوان جوان اجتماعی درگیر در خصوص مدیریت بدن 

صوص خدر کشور ایران و بهبانوان جوان سازی مدیریت بدن تا با مطالعات عینی شرایطی جهت بهبود و ایدئال

بب سبانوان جوان ؤثر بر مدیریت بدن شهر شیراز درک گردد. ابهام در مسیر شناسایی بررسی عوامل اجتماعی م

انوان بگردیده است تا امروزه نتوان از تکنیک های علمی سعی در شناسایی عوامل اجتماعی مؤثر بر مدیریت بدن 
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داشت. این مسئله منجر به خلأ تحقیقاتی که روند بهبود مدیریت بدن با توجه به الگوها و هنجارهای موجود جوان 

را تحت شعاع قرار داده است. از طرفی نبود مطالعات جامع در این خصوص سبب گردیده است تا دغدغه کافی 

ه شکل نگردد. این مسئله سبب گردیدان بانوان جوو لازم در جهت توجه به مسائل مربوط به مدیریت بدن در میان 

انوان باجتماعی مؤثر بر مدیریت بدن  زمینه هایاست تا تحقیق حاضر سعی در پاسخ به این سؤال داشته باشد که 

 باشد؟چه میجوان در آستانه ازدواج 

 شناسیروش

اده در تحقیق ورداستفصورت میدانی اجرایی گردید. روش کیفی متحقیق حاضر ازجمله تحقیقات کیفی بود که به

 است این بر اعتقاد و پردازدمی واقعی افراد تجربیات بررسی به . پدیدارشناسیاستحاضر از نوع پدیدارشناسی 

کنندگان در تحقیق حاضر هستند. مشارکت بررسی و فهمقابل که دارند وجود هاییتجربیات جوهره این در که

ا گیری هدفمند و بکنندگان در این پژوهش با استفاده از نمونهمشارکتشهر شیراز بودند. بانوان جوان شامل 

ن گیری شدند. این مسئله تا رسیدحال با رعایت حداکثر تنوع نمونهگیری همگون و درعینرویکرد انتخاب نمونه

 مصاحبه در این خصوص انجام گردید. 51به اشباع نظری شکل گرفت. درنهایت تعداد 

 . مصاحبه نیمه ساختاریافته یکی ازاستعات در تحقیق حاضر مصاحبه نیمه ساختاریافته ابزار گردآوری اطلا

هایی . این مصاحبه بین دو حد نگیردقرار میترین انواع مصاحبه است که در تحقیقات کیفیِ مورداستفاده معمول

گوها که در آن از تمام پاسخگویند گیرد که گاهی به آن مصاحبه عمیق هم میساختاریافته و بدون ساختار قرار می

در این  .اند ارائه دهندها آزادند که پاسخ خود را به هر طریقی که مایلشود، اما آنهای مشابهی پرسیده میسؤال

بررسی  در پژوهش حاضر جهت .ها بر عهده پژوهشگر استبندی آنها و طبقهی پاسخشایمورد مسئولیت رمزگ

 ه منظوربپذیری و تأیید پذیری استفاده گردید. بدین منظور محقق ار(، انتقالروایی از قابلیت باورپذیری )اعتب

بررسی قابلیت باورپذیری از تأیید فرایند پژوهش توسط هشت متخصص و همچنین استفاده از دو کدگذار جهت 

 ه منظوربکسب اطمینان از یکسانی دیدگاه کدگذاران استفاده گردید. همچنین  برایکدگذاری چند نمونه مصاحبه 

رد های پژوهش موپذیری از نظرات سه متخصص که در پژوهش مشارکت نداشتند در مورد یافتهبررسی انتقال

ها و بررسی آنان بررسی قابلیت تأیید پذیری از ثبت و ضبط تمامی مصاحبه برایمشورت قرار گرفتند. همچنین 

صورت های تخصصی استفاده گردید. بدینی، از کمیتهبررسی پایای به منظورهای موردنیاز استفاده گردید. در زمان

ربوط های مها و همچنین ارزیابی و برنامهکدگذاری موازی برخی مصاحبه برایکه از اعضای این کمیته تخصصی 

های کیفی، از تحلیل موضوعی استفاده گردید که از وتحلیل دادهمنظور تجزیهها استفاده شد. بهبه مصاحبه
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های پدیدارشناختی است. در طی انجام این تحلیل، ویژه در پژوهشهای کیفی بههای تحلیل دادهشکارآمدترین رو

 های فرعی واصلی در خصوص اهداف تحقیق شناسایی شد.مضمون

 

 پژوهش هاییافته

 است. شدهگذاشتهبه نمایش  5تحقیق حاضر در جدول  کنندگانمشارکتتوصیفی مربوط به  هاییافته

 کنندگانمشارکتویژگی : 1جدول 

جمعیت  هایویژگی

 شناختی

 درصد فراوانی هاگروه

 

 سطح تحصیلات

 2/46 2 کارشناسی و بالاتر

 3/33 1 کاردانی و کارشناسی

 2/02 3 ترپاییندیپلم و 

 3/53 0 سال 02زیر  رده سنی

 2/42 6 سال 02-32

 2/46 2 سال 32بالای 

بیشترین تعداد  %2/46با  کارشناسی ارشد و بالاترهای پژوهش افراد دارای مدرک تحصیلی همچنین از  میان نمونه

درصد بیشترین فراوانی را دارا  2/46با  سال 32سنی بالای  باردهنشان داد که افراد  باشند. نتایج توصیفیرا دارا می

 بودند.

ادامه به ارائه توضیحاتی در این در  استخراج گردید.مضمون فرعی  44مضمون اصلی و  6طی این پژوهش 

 خصوص اقدام گردید.

 تتحصیلامضمون اصلی اول: 

صوص کننده در ختواند تعییننقش مهمی در نگرش، رفتارها و سبک زندگی افراد دارد. این مسئله می تحصیلات

 شتهمضمون فرعی شامل وضعیت سطح تحصیلات، وضعیت ر 6گردد. در این تحقیق بانوان جوان مدیریت بدن 

تحصیلی، کیفیت دانشگاه محل تحصیل، وضعیت تحصیلاتی اعضای خانواده، وضعیت تحصیلاتی دوستان و 

 وضعیت تعاملات دانشگاهی فرد مشخص گردیدند.

داشت. این  تأثیرگذارجو تحصیلی و گروهی که توی آن قرار داشتم خیلی روی من ": 4شماره  کنندهمشارکت

شما در خصوص خودتان شود. به نظرم جو و گروه تحصیلی که در آن  گیریتصمیمنقش مهمی در  تواندمیجو 



 

7 
 

بع به ط هادانشگاه. شما دقت کنید که در باشدمیبانوان جوان قرار دارم یک شاخص و عامل مهم در مدیریت بدن 

رم تحصیلات به نظ شد.با تأثیرگذاربر شاخص مدیریت زبان بدن هم  مسئلهاین . لذا دهندمیافراد تغییراتی را انجام 

شرایط فرد در خصوص مدیریت زبان بدن نقش مهم و اساسی بر  تواندمیجدی  صورتبهو محیط تحصیلی فرد 

 ." داشته باشد.

 و طبقه اجتماعی هانقشمضمون اصلی دوم: 

در خصوص مدیریت بدن خود باشند. این بانوان جوان تواند تأثیرگذار بر رفتارهای ها و طبقه اجتماعی مینقش

تواند نقش داشته باشد. عنوان یک عامل مهم در این حوزه میها و طبقه اجتماعی بهدهد که نقشمسئله نشان می

مضمون فرعی شامل جایگاه اجتماعی فرد، محبوبیت اجتماعی فرد، وضعیت تعاملات اجتماعی  2در این تحقیق 

موجود در طبقه اجتماعی فرد، وضعیت پایگاه  هایارزشاعی خود، اهداف و شناخت فرد از طبقه اجتم فرد،

 هایگروهفرد با محیط و طبقه اجتماعی خود و پذیرش عمومی فرد در  پذیریرقابتاقتصادی فرد، -اجتماعی

 اجتماعی مشخص گردیدند.

شرایط و  برحسبردی اجتماعی حضور داریم و هر ف هایگروههمه ما به طبع در ": 1شماره  کنندهمشارکت

ر ب تأثیرگذار تواندمیو شرایط آن  هاگروه. این باشدمیی مشغول به فعالیت هایگروهخود در یک  هایویژگی

 های مختلفگروهمسائل اجتماعی افراد باشد و نگرش و رفتارهای آنان را تحت شعاع قرار دهد. من خودم در 

که آن گروه سبب گردیده است تا من توجه بیشتری به مدیریت بدن داشته باشم. به  امحضورداشتهاجتماعی 

را بگم که طبقه و نقش اجتماعی توانسته است تا من مدیریت زبان بدن را  مسئلهعبارتی در مورد خودم این 

در جهت  ن جوانبانوامسیری در  تواندمیکنم. به نظرم طبقه اجتماعی  سازیپیاده تریمطلوبمناسب و  صورتبه

 ."مدیریت بدن داشته باشد.  سازیپیادهایجاد و 

 شغلمضمون اصلی سوم: 

ماهیت شغل فرد، امنیت شغلی فرد، تعاملات اجتماعی فرد در محیط شغلی،  مضمون فرعی شامل 2در این تحقیق 

 هایارزشمشارکتی فرد در محیط شغلی، استرس ناشی از شغل، جایگاه شغلی فرد و وجود  هایفعالیتمیزان 

 مشخص گردیدند.اجتماعی در محیط شغلی 

ود . بر خباشدمیبر هر فردی  تأثیرگذاراز مسائل مهم و  یکیآنشغل و محیط پیرامون ": 4شماره  کنندهمشارکت

کل حضور در محیط شغلی ش واسطهبهمدیریت بدن در من  مثالعنوانبهبود و  تأثیرگذارمن محیط شغلی بسیار 

ر از در کنار محیط زندگی؛ بیشت نوعیبهگرفت. به نظرم من محیط شغلی چون همیشه باهاش در ارتباط هستیم و 

بر نحوه رفتار و عملکرد فرد در خصوص مدیریت  تأثیرگذاریسبب  تواندمی باشیممیدر محیط شغلی  هرزمانی

بدن باشد. شما دقت کنید یک فرد بیشتر از اینکه در محیط زندگی خود باشد؛ در محیط شغلی حضور دارد. حال 
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غل ی که در شهایارزشسبب ایجاد خیلی رفتار در وی شود. جایگاه فرد در شغل و اون  تواندمیاین محیط شغلی 

 ."گذارد جدی را برجای  تأثیراتدر این خصوص  تواندمیوجود دارد 

 مقبولیت اجتماعی: چهارممضمون اصلی 

. همچنین مقبولیت اجتماعی ی فردی و گروهی در جوامع گرددهانقشسبب ایجاد  تواندمیمقبولیت اجتماعی 

مضمون  2در این تحقیق . دهدمیقرار  تأثیردر خصوص مدیریت بدن را تحت بانوان جوان  هاینگرشرفتارها و 

بودن در جامعه، هویت اجتماعی فرد، پذیرش  آفرینارزشاحترام اجتماعی فرد، اعتبار فرد در اجتماع،  فرعی شامل

همسالان  هایگروهوضعیت پذیرش در  فرد در اجتماع، میزان نفوذ فرد بر محیط اجتماعی خود و هاپیشنهاد

 مشخص گردیدند.

ک شمشیر دو لبه عمل نماید و حضورش یک فوایدی مثل ی تواندمیاجتماعی  مقبولیت": 53شماره  کنندهمشارکت

اما همین مقبولیت اجتماعی و برخی مسائل مربوط به آن ؛ شود خلأرا ایجاد کند و نبودش هم منجر به ایجاد 

نحوه  باشد بر تأثیرگذار تواندمیاجتماعی و پذیرش فرد توسط دیگران  هایگروهنفوذ و قدرت فرد در  ازجمله

 نقش مهمی در این خصوص تواندمیرفتار و عملکرد فرد در خصوص مدیریت بدن. به نظرم مقبولیت اجتماعی 

 ."داشته باشد.

 راییمدگ: پنجممضمون اصلی 

. در این باشدمیبانوان جوان مهم اجتماعی در جهت ایجاد مدیریت بدن در میان  هایشاخصمدگرایی یکی از 

همگام بودن فرد با جامعه، تطابق پوشش فرد با هنجارهای جامعه، میزان مدگرایی مضمون فرعی شامل  1 تحقیق

اجتماعی پیرامون فرد، وضعیت فرهنگ مدیریت مدگرایی در فرد و وضعیت تابعیت از مد در ابعاد  هایگروه

 مشخص گردیدند.پوششی و آرایشی 

 است. بانوان جوان امروزه مدگرایی یک عامل بدون شک مهم و کلیدی در مدیریت بدن ": 0شماره  کنندهمشارکت

من خودم زمانی به مدیریت بدن ام بیش از اندازه توجه داشتم که دیدم این مساله به عنوان یک مد در جامعه 

یز ن مساله نمشخص شده است و من نیز چون مدگرا بودم؛ به طور حتم به مدیریت بدن  کشانده می شدم که ای

 ."ندرخ داد

 سبک زندگیمضمون اصلی ششم: 

ر این د باشد.بانوان جوان مدیریت بدن در میان  گیریشکلعاملی مهم و کلیدی در جهت  تواندمیسبک زندگی 

 اجتماعی روزمره هایفعالیتاجتماعی بودن فرد در محیط زندگی، کیفیت انجام  مضمون فرعی شامل 55 تحقیق

اجتماعی فرد، وضعیت سلامت اجتماعی فرد، پیگیری  هایگروهو  هامکانفرد در زندگی، کیفیت حضور در 

و مجازی از سوی فرد، وضعیت حمایت اجتماعی خانواده از فرد، وضعیت فشار اجتماعی موجود  ایرسانهمسائل 
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 هایتفعالینی محیط پیرامون اجتماعی فرد، میزان بر فرد، وضعیت رفتار اجتماعی مطلوب در فرد، باورهای دی

 مشخص گردیدند. مجازی فرد و نحوه گذراندن اوقات فراغت

زندگی آنان است. اگرچه  از سبکشما دقت کنید مدیریت بدن در میان افراد ناشی ": 52شماره  کنندهمشارکت

بیاییم کمی  .باشدمیناشی از سبک زندگی  باشد اما مدیریت بدن تا حد زیادی تأثیرگذار تواندمیعوامل مختلفی 

یگر از جمله خود من؛ سبک های زندگی شبیه به یکد باشدمیکه مدیریت بدن برایشان مهم  بانوانیباشیم؛  بینواقع

 ."داریم

با توجه به نتایج تحقیق حاضر عوامل  مضمون فرعی وجود دارد. 44مضمون اصلی و  6نتایج نشان داد که 

 ،ایی، مقبولیت اجتماعی، شغلبخش شامل سبک زندگی، مدگر 6در بانوان جوان بر مدیریت بدن  مؤثراجتماعی 

بر مدیریت بدن  مؤثرعوامل اجتماعی  5شکل شماره مشخص گردید.  تو طبقه اجتماعی و تحصیلا هانقش

 .دهدمیرا نشان بانوان جوان 

 
 بانوان جوانبر مدیریت بدن  مؤثرعوامل اجتماعی . 5شکل 

 

 گیریبحث و نتیجه

 عوامل از و پیداکرده جدیدی استانداردهای مدرن دوران در که است موضوعاتی ازجمله جسمانی جذابیت

 پیداکرده بیشتری اهمیت مدرن دوران در بدن مدیریت کهطوریبه ،شودمی محسوب روابط افراد یدهندهشکل

سبک زندگی

تحصیلات

شغل

نقش و طبقه 
اجتماعی

مقبولیت 
اجتماعی

مدگرایی
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 در مختلف آرایشی و ورزشی تجهیزات غذایی، هایرژیم بدنسازی، بهداشتی نظیر گوناگون رفتارهای و است

 برای پیشرفت :ازجمله عواملی که است شده توجه بسیاری بدن مسئله به شدنجهانی تحولات با جدید دوره

 به نسبت مردان با مقایسه دربانوان جوان  جوامع اکثر در که نیست تردید است. جای شده پدیدار بدن از مراقبت

 نشان بیشتری توجه و حساسیت و داشته بیشتری دقت نظر آیدمی چشم به آنچه و خود ظاهر و زیبایی وضعیت

 بدن هایویژگی مطابقت دادن منظوربه را افراطی گاه رفتارهایی تا داردمی وا را ایشان وافر توجه این .دهندمی

 تبلیغ صنعت زیبایی تبلیغاتی عوامل و جمعی یهارسانه در که اندام و چهره زیبایی فرهنگی الگوهای با خود

 چه تا دارند ذهن در خود ازبانوان جوان  که تصویری .آوردمی به بار سوئی تبعات بعضاً که کنند اتخاذ ،شودمی

 ینحوه بر وبانوان جوان  جسمانی و روانی سلامت بر نهایتاً و خویش ازبانوان جوان  احساس رضایتمندی بر حد

اوی واک باهدفسبب گردیده است تا تحقیق حاضر  مسئلهگذارد. این  تأثیرمی هایشانبدن با ارتباطشان و درک

 طراحی و اجرا گردد.بانوان جوان بر مدیریت بدن  مؤثرپدیدارشناختی عوامل اجتماعی 

با توجه به نتایج تحقیق حاضر عوامل  مضمون فرعی وجود دارد. 44مضمون اصلی و  6نتایج نشان داد که 

 ،ایی، مقبولیت اجتماعی، شغلبخش شامل سبک زندگی، مدگر 6در بانوان جوان بر مدیریت بدن  مؤثراجتماعی 

مالسون  ( و0252(، دیگیاسومو و همکاران )0222مارکولا )مشخص گردید.  تو طبقه اجتماعی و تحصیلا هانقش

رار ق موردپژوهش بایستییم یامنطقهتخصصی و  صورتبه( اشاره داشتند که مدیریت بدن 0221و همکاران )

و متغییر های  ( نیز مشخص نمودند که بین متغیرهای اعمال مدیریت بدن5310گیرد. اصغرپور و همکاران )

ستان دو تأثیرگذاری، سرمایه فرهنگی، سرمایه اقتصادی، پایگاه اجتماعی و اقتصادی، هویت فردی، داریدین

 عوامل رسدیمجنس مخالف رابطه وجود دارد. به نظر  توجهبجلو  هارسانه، استفاده از گراییمصرفصمیمی، 

 و طبقه اجتماعی و مسائل هانقشسبک زندگی، مدگرایی، مقبولیت اجتماعی، مسائل شغلی،  ازجملهمختلفی 

افراد  هایرشنگبر رفتارها و  تأثیرگذاریسبب  تواندمیایجاد و ساختن محیط اجتماعی افراد  واسطهبهتحصیلی 

شک توجه به عوامل سبک زندگی، مدگرایی، مقبولیت  بدون گردد.بانوان جوان دیریت بدن در میان م ازجمله

انوان ببسترسازی اجتماعی در میان  واسطهبهو طبقه اجتماعی و مسائل تحصیلی  هانقشاجتماعی، مسائل شغلی، 

جهت حضور در خصوص بانوان جوان  گیریتصمیمجدی در جهت  هاییهروموجب ایجاد  تواندمیجوان 

 گردد.بانوان جوان مدیریت بدن 

 هایروهگتا با ایجاد کار گرددمیپیشنهاد  مبنی بر اهمیت عامل سبک زندگی با توجه به نتایج تحقیق حاضر

ی ارزش هاییانجررصد و بانوان جوان و تغییرات در خصوص مدیریت بدن در میان  گیریشکلفرهنگی؛ روند 

ا مبنی بر اهمیت عامل نقش ه با توجه به نتایج تحقیق حاضر موجود در این خصوص مدنظر قرار گیرد. همچنین

، فرهنگی یهادورهبرگزاری  ازجملهتا با ایجاد روندهای آموزشی و فرهنگی  گرددمیپیشنهاد  و طبقه اجتماعی
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داشت. اگرچه مدیریت بدن و تغییر جوان  بانوانمحتوای آموزشی سبب جریان سازی در خصوص مدیریت بدن 

اما با ایجاد دغدغه در این خصوص و توجه به شواهد علمی  باشدمیدر چگونگی اعمال آن امری سخت و دشوار 

اجتماعی مطلوب در جهت  هایمحیطتا حدی پیچیدگی موجود در این حوزه را کاهش داد و  تواندمیموجود 

 اعمال مطلوب آن را فراهم نمود.
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